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Desenvolvimento

Parte I.

I. O Departamento.

* Apresentacao do Departamento de Ciéncia Politica,
Seguranca e Relacoes Internacionais

1. Introducao

O Departamento de Ciéncia Politica, Seguranca e Relagoes
Internacionais (DeCPoSRI) é um Departamento da Faculdade de
Ciéncia Sociais, Educacao e Administracao da «Universidade Lusofona
de Humanidades e Tecnologias», instituicdo que integra o maior grupo de
ensino superior de lingua portuguesa. Confere graus académicos em varios
Ciclos, nas areas de Ciéncia Politica, Lusofonia, Relacdes Internacionais,
Estudos Europeus, Estudos de Seguranca, Ciéncia das Religides e
Diplomacia.

O DeCPoSRI estd a intensificar esforcos no sentido de se dotar de um
corpo docente qualificado, em graus académicos e em producdo cientifica,
mantendo-se e reforcando-se, neste seu novo ciclo de desenvolvimento,
esta opcao estratégica, que se inscreve no quadro de uma
internacionalizacao progressiva da sua acao. Internacionalizacao que
se consubstancia no desenvolvimento, j&@ em curso, de parcerias com
nove Universidades estrangeiras (da Bélgica, de Espanha, de Italia e
do Reino Unido), para a implementacdao de projetos de investigagao -
com a consequente mobilidade de docentes, investigadores e alunos - e na
promocdo de conferéncias cientificas com a colaboragao regular de
reconhecidos especialistas internacionais. O DeCPoSRI define também

como sua orientacao estratégica, no plano da docéncia e da investigacdo, a
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combinacdo proficua de experiéncia com juventude, promovendo o
recrutamento de jovens doutores e investigadores para as suas unidades
curriculares e desenvolvendo um centro de investigacdao, o Centro de
Investigagdo em Ciéncia Politica, Relagdoes Internacionais e
Seguranca (CICPRIS), agora em processo de acreditagao junto da FCT,
que servira de ancora fundamental das varias linhas de investigagdao em
curso e a criar no nosso Departamento.

Neste seu novo ciclo de desenvolvimento, O DeCPoSRI intensificard o
investimento na inovacao de processos, sobretudo na inovacao e na
intensificagao da producao cientifica, na qualidade da docéncia e na
permanente interacdao produtiva com o corpo discente, na
internacionalizacdao e na qualificacdo cientifica dos seus
colaboradores, procurando manter-se em linha com o que de melhor se
produz internacionalmente no ambito da Ciéncia Politica e dando um
contributo inovador para o conhecimento dos processos de organizagao e de
gestdo publica das sociedades, ao promover uma forte convergéncia
produtiva da Ciéncia Politica com aqueles ramos do saber que mais
fortemente interagem com ela, como acontece, por exemplo, com as
Ciéncias da Comunicagao.

O DeCPoSRI aposta também numa forte abertura a comunidade
cientifica, no plano nacional e internacional, relancando, em nova série, a
sua Revista de Ciéncia Politica, «<ResPublica», agora com arbitragem
cientifica, ao mesmo tempo que se dotard também de consistentes meios
digitais de comunicagao para, assim, dar conta em permanéncia das suas
iniciativas e da sua producdo cientifica. A «ResPublica»» e o «Site» do
CICPRIS serdo, deste modo, os rostos mais visiveis do Departamento,
convocando docentes, especialistas e alunos, em fase superior de formagao,
a publicar nas suas paginas os resultados das suas investigacdes e das suas
iniciativas.

O DeCPoSRI intensificara a sua posicdo-charneira entre a Unidao Europeia e
o mundo da Lusosfera ao desenvolver investigacao sobre os respetivos
sistemas politicos, a cooperaciao bilateral e multilateral, a
integracao regional e as relagoes internacionais, contribuindo para
reforcar o conhecimento miatuo e para favorecer uma maior

aproximacao entre os seus povos.
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2. O que tem

O DeCPoSRI oferece, atualmente, um Primeiro Ciclo em Ciéncia Politica
e Relacoes Internacionais, em Estudos Europeus e Relacoes
Internacionais, em Estudos de Seguranca e em Ciéncia das Religioes
e um Segundo Ciclo em Diplomacia e Relacées Internacionais, em
Ciéncia Politica, Cidadania e Governacao (agora acreditado junto da
A3ES, por 5 anos e sem condicoes) e em Ciéncia das Religioes.
Oferece ainda varias PoOs-GraduagOes nas areas das Relagoes

Internacionais e da Segurancga.

Todos os ciclos oferecidos tém vindo a conhecer ajustamentos
estruturais dos planos de estudo, do corpo docente e da estrutura
de apoio a investigacao em linha com as mais avangadas tendéncias

cientificas e com vista a uma mais eficaz resposta aos desafios emergentes.

Trata-se de uma profunda reestruturagao que se seguiu a uma criteriosa
avaliacdo diagnéstica, que comegou a ser implementada a partir do més de
Agosto de 2012 e que, como tal, ja estd no terreno. Os novos planos de
estudos do primeiro ciclo e do segundo ciclo, a alteracao do quadro
do seu corpo docente, a implementacao de uma estrutura de apoio
a investigacao e a adogao de procedimentos formais que garantam
uma correta gestao administrativa dos cursos - e em geral do
Departamento -, designadamente pela adogdao de um Regulamento
Operacional Interno muito focado nos procedimentos e nas exigéncias
materiais do Departamento, procuram no essencial responder as
exigéncias resultantes dos critérios adotados pela Agéncia A3ES,
expressos nos varios Relatérios das avaliacdes ja efetuadas e nos critérios
que estao a ser adotados no processo de acreditagao relativo ao primeiro
ciclo em Ciéncia Politica e Relagboes Internacionais e ao segundo ciclo
em Ciéncia Politica, Cidadania e Governacao (ja concluido). A atual
reestruturacdo em curso devera ainda conhecer, em particular no primeiro
ciclo de Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais, alguns acertos no sentido
de uma maior especializacdo na &rea das relagdes entre politica e
comunicagao. Por outro lado, a integracao dos Estudos de Seguranca no

Departamento vem reforcar a estratégia de desenvolvimento da
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investigacdo dos processos politicos em todas as suas dimensdes, incluida
aquela que é uma das areas decisivas para a preservacao do contrato

social, a area da seguranca em todas as suas vertentes.

O Departamento e as suas Licenciaturas em Ciéncia Politica e Relagdes
Internacionais, em Estudos Europeus e Relacdes Internacionais, em Estudos
de Seguranca ou em Ciéncia das Religides, tal como os Mestrados acima
mencionados, dispdem, ja hoje, de um corpo docente constituido na sua
maioria por Professores Doutorados, na sequéncia de uma decisdo da
Direcao de adotar como regra geral para a contratacdo de docentes o
doutoramento, embora admitindo ainda a docéncia por Mestres e, em casos
verdadeiramente excecionais, por licenciados. Por outro lado, foi ja feito um
primeiro e significativo ajustamento relativo a qualificacdo do corpo docente
e entre as especialidades cientificas dos docentes e as unidades curriculares

que lecionam.
3. Investigacao

O DeCPoSRI dispdoe de um Centro de Investigacdao (o CICPRIS) que
acolhe as suas linhas de investigagdo e que integra a investigacao do
Departamento de Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais da FCESE da
ULP, ficando, assim, ancorado em dois pilares, constituidos por ambas as
Instituicdes. Este Centro possui a Revista ResPublica, com nova série,
estando ja editados quatro numeros nesta nova série (n.%s 9, 10, 11, 12
relativos a 2009, 2010, 2011, 2012), agosto 2013, e em preparacao um
nimero especial sobre Maquiavel por ocasidao dos 500 anos de «O

Principe».

1I.

Dirigentes.

Direcao do Departamento.
Diretor.
Prof. Doutor Jodao de Almeida Santos

Subdiretor.
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Prof. Doutor José Filipe Pinto

Assessora Pedagodgica.

Dr.a Carmo Loureiro.

Diretores das UF.

1.9 Ciclo em Ciéncia Politica e Relagoes internacionais - Prof. Doutor

José Filipe Pinto.

1.9 Ciclo em Estudos Europeus e Relagoes Internacionais - Prof.
Doutor Anténio Gameiro.

1.9 Ciclo em Estudos de Seguranca — Prof. Doutor Sérgio Vieira da Silva
1.9 Ciclo em Ciéncia das Religioes - Prof. Paulo Mendes Pinto.

2.9 Ciclo em Ciéncia Politica - Cidadania e Governagao - Prof. Doutor
José Filipe Pinto.

2.° Ciclo em Diplomacia e Relag6es Internacionais - Prof. Doutor José
Filipe Pinto.

2.9 Ciclo em Ciéncia das Religioes - Prof. Doutor Henrique Pinto

2.9 Ciclo em Lusofonia: Economia, Politicas e Culturas - Prof. Doutor
Fernando Campos.

3.9 Ciclo em Ciéncia Politica - Prof. Doutor Jodao de Almeida Santos

Centro de Investigacao

CICPRIS - Centro de Investigacao em Ciéncia Politica, Relacoes
Internacionais - Prof. Doutor Jodo de Almeida Santos

I1.

4

Orgaos

Sdo 6rgaos da DeCPoSRI.UL o Diretor, o Subdiretor, a Comissdo Cientifica

e a Comissao Pedagdgica.

IV.
Regulamentos, Formularios e Protocolos (em anexo)

1. O DeCPoSRI estad dotada dos seguintes Requlamentos internos:
(a) Regulamento do Departamento;

(b) Regulamento do Conselho Cientifico da FCSEA;
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(c) Regulamento do Conselho Pedagdgico da FCSEA,;

(d) Regulamento do Mestrado em Ciéncia Politica, Cidadania e Governacao;
(e) Regulamento do Mestrado em Diplomacia e Relagdes Internacionais;

(f) Regulamento do Mestrado em Ciéncia das Religides;

(g9) Regulamento do Doutoramento em Ciéncia Politica;

(h) Regulamento Pedagdgico dos Métodos de Ensino e da Avaliagdo de
Aprendizagens e de Competéncias dos Cursos de Licenciatura e de

Especializacao/Parte Curricular dos Mestrados do DeCPoSRI;
(i) Normas para elaboragao das Teses.
(j) O Departamento dispde ainda de um

() Regulamento Operacional interno (em anexo), ja aprovado pelo
Conselho Cientifico e pela Administracdo, que contém as normas

fundamentais de funcionamento da Faculdade:

* Regulamento Operacional Interno

O ensino superior, publico e privado, universitario e politécnico, tem vindo a
ser objeto de regular avaliacdo por parte dos poderes publicos com vista a
promover o refor¢co da sua qualidade quer no plano da docéncia quer no
plano da investigagao quer, ainda, no plano dos procedimentos formais. Foi
assim que nasceram as agéncias de acreditacdGo do ensino e da
investigacdo, instituicbes cada vez mais incontorndaveis no processo de
certificacdo e de validacdo formal dos cursos em todos os seus niveis: 1.°
Ciclo, 2.9 Ciclo e 3.9 Ciclo. Devem, por isso, as instituicbes de ensino
superior, em todos os seus graus, adotar critérios rigorosos de ensino e de
investigacdo de modo a que possam ter sucesso nas provas a que
regularmente sdo sujeitas, ndo s6 para obterem a necessaria validacao
formal e os recursos necessarios a um seu funcionamento cada vez mais
exigente, mas, sobretudo, para se imporem ao universo académico e a
opinido publica como instituicoes de exceléncia num universo concorrencial
cada vez mais competitivo.

Assim sendo, a «Faculdade de Ciéncia Politica e Relacbes Internacionais»
promove, com o maior rigor, no ensino e na investigacdo, os critérios
considerados decisivos pela comunidade cientifica para um bom
desempenho das suas funcées, em linha com aquelas que sdo as tendéncias
mais avancadas na sua area de intervencdo, propondo designadamente
novos caminhos para o desenvolvimento da ciéncia politica através da
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incorporacdo de novas areas de saber que hoje interagem cada vez mais, e
com grande poder e autonomia de linguagem, com o dominio da politica,
como acontece, por exemplo, com as ciéncias da comunicacao.

Para tal, a FCPRI aposta na qualificagdo do seu corpo docente e de
investigacdo, dotando-se de docentes com graus académicos avancados e
com manifesta e regular produgao cientifica segundo as melhores praticas,
ao mesmo tempo que se dota de instrumentos adequados ao bom
desempenho dos seus docentes e investigadores, designadamente através
da ativagdo e da internacionalizacdo de um forte centro de investigagdo,
mas também de instrumentos de comunicacao cientifica e pedagdgica que
possam dar vazao a producdo dos seus docentes, designadamente de uma
Revista de qualidade e de instrumentos digitais «on line».

Assim, para um mais eficaz funcionamento da Faculdade procedeu-se a
uma compilacdo dos principios e praticas fundamentais que resultam ndo so
das exigéncias hoje colocadas em agenda pela Agéncia de Acreditacao
A3ES, mas também dos imperativos de caracter técnico-administrativo e
processuais que regulam as relagoes entre a Instituicdo, os Professores, 0s
Funcionarios e os Alunos:

a. Os docentes da FCPRI serao, por regra, doutorados, embora aceitando-
se, em certos casos e na impossibilidade de contratacdo de doutorados,
mestres e, em casos verdadeiramente excecionais, por tempo determinado,
licenciados.

b. Os docentes deverdao manter producao cientifica regular no ambito das
suas funcbes docentes especificas, designadamente nos instrumentos
(publicagdes) que |Ihes serdo disponibilizados pela FCPRI, e, naturalmente,
em publicacdes cientificamente reconhecidas, nacional e
internacionalmente.

c. Os docentes deverao empenhar-se em promover relagoes cientificas com
instituicdes internacionais de prestigio, designadamente ao nivel das linhas
de investigacao e no plano editorial.

e. Os docentes deverao preencher, antes do inicio de cada semestre, a
Ficha de Unidade Curricular (*), de acordo com a norma, e fundamentando
as suas opgdes programaticas e metodoldgicas, bem como a respetiva
Ficha do Docente, que devera ser regularmente atualizada.

f. Os docentes deverdao elaborar um Relatério no fim de cada Semestre de
acordo com o Formulario que lhes sera fornecido, enviando em anexo 0s
instrumentos de avaliagdo utilizados (**).

g. Os docentes deverdo lancar as notas de preferéncia até oito dias da data
das provas de avaliagao.
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h. No final do semestre, aquando do lancamento de notas, os docentes
deverdo entregar na Secretaria Pedagdgica uma coépia assinada da qual
constem todos os alunos avaliados, mesmo aqueles cuja nota, por qualquer
motivo excecional, ndo foi possivel lancar.

i. Os sumarios deverdao ser regularmente lancados, com a matéria
analiticamente descrita e respetiva bibliografia, obras de referéncia e obras
atuais, de acordo com as normas em vigor (designadamente com a norma
APA).

j. Os métodos de avaliagao dos alunos deverao obedecer ao regulamento de
avaliagdo da Faculdade/Universidade, em vigor, sendo deles dado
conhecimento aos alunos no inicio do ano letivo e inscritos, nas suas linhas
gerais, na ficha de unidade curricular e no moodle.

k. Sempre que forem detetadas fraudes durante as avaliagbes (cdpia,
plagio) os docentes deverdo de imediato proceder a anulacao da prova. No
caso da avaliagcao continua, o aluno tera obrigatoriamente de se submeter a
exame final.

I. No inicio de cada semestre os docentes do primeiro ciclo deverdo definir,
em didlogo com os alunos, a organizacao do tempo letivo, estabelecendo o
intervalo (ou intervalos) necessario a um eficaz exercicio de
ensino/aprendizagem.

m. Sempre que se verifiguem greves nos transportes, devera haver
flexibilidade relativamente a exigéncia de presenca dos alunos nas aulas.

n. Ndo devem ser permitidas mudangas nas unidades opcionais quando
tiver decorrido mais de um més e meio do inicio das aulas.

0. Nao deve ser permitida a presenca nas aulas de alunos nao inscritos,
quando tiver decorrido um més e meio do inicio das aulas.

O cumprimento destas normas tornara o processo educativo mais rigoroso,
mais eficaz e mais justo, pelo que se apela aos Senhores Professores,
Alunos e Funcionadrios a que as adotem, considerando-as simplesmente
como meios para melhorar as prestacoes da Faculdade, servindo cada vez
melhor os seus verdadeiros destinatarios: os alunos.

a) Joao de Almeida Santos

e José Filipe Pinto.

Aprovado pela Administracao

e, na generalidade, pelo Conselho Cientifico
Em 27.08.2012 e 06.09.2012

10|Pagina




2. FUC - Ficha de unidade curricular)

[No inicio de cada semestre]

Descricao e fundamentacao dos objetivos e organizacao do ciclo de
estudos e sua integracao no projeto educativo, cientifico e cultural
da instituicao

Unidades curriculares

Instruction of the request.

Description and grounding of the study cycle’s objectives and organisation
and of its integration into the institution’s educational, scientific and cultural
project.

Curricular units.

1.
Unidade curricular:

Curricular Unit:

2.

Docente responsavel (preencher o nome completo):

Responsible academic staff member (fill in the fullname):
3.
Outros docentes que lecionam a unidade curricular:

Other academic staff members involved in the curricular unit:
3.1.
Objetivos da unidade curricular:

Objectives of the curricular unit
3.2.
Conhecimentos, capacidades e competéncias a adquirir

Learning outcomes of the course unit.
3.3.
Conteudos programaticos:

Syllabus:

3.4.

Demonstracao da coeréncia dos contetidos programaticos com os
objectivos da unidade curricular.

Demonstration of the syllabus coherence with the curricular unit’s
objectives.

3.5.

Metodologias de ensino e avaliagao:

Teaching methodologies (including evaluation):
1000 caracteres disponiveis de 1000
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3.6.
Demonstracao da coeréncia das metodologias de ensino com os
objetivos da unidade curricular.

Demonstration of the teaching methodologies coherence with the curricular
unit’s objectives.

3.7.

Bibliografia principal:

Referéncias: [Classicos e obras essenciais]
Bibliografia: [Literatura actual sobre os temas]
Main Bibliography:

NOTA: este anexo é preenchido tantas vezes quantas as necessarias
para descrever as diferentes unidades curriculares.

NOTE: this annex is to be repeated as many times as necessary to describe
the different curricular units.

3. Relatdrio Semestral - Modelo
[No fim de cada semestre]

Ciclo de Estudos: 1.° Ciclo - Licenciatura; 2.° Ciclo — Mestrado;
39 Ciclo - Doutoramento.

Unidade Curricular: .........

1. Cumprimento do programa: ....ccccicrmisi s ans

2. Caracterizacao da turma: assiduidade, n.© médio de alunos presente,
pontualidade, participagdo nas aulas, etC.): surervrrerarsrsssararsssssararsssssarassssnnnns

. Processos de avaliagao utilizados..........

. Resultados............

. Pontos Fortes: ........cociiiiiiininninnnisnn e
. Pontos Fracos: ........cciiiinimin i ninn s

. SUGEStOES: ..iiurerirrrr

0 NGO U W

. Anexo com os instrumentos de avaliacao utilizados.
O Docente.........

4. Protocolos.

4.1. Protocolo DeCPoSRI/ECATI (Ja assinado, a 19.09.12, pelas Direcoes
DeCPoSRI e da ECATI)
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DeCPoSRI.
Diregao.
17.09.2012]

Protocolo

A submeter a apreciacdao do Senhor Diretor da ECATI
e dos Senhores Diretores dos Doutoramentos em «Ciéncias da
Comunicagcao» e em «Filosofia»

1. A ndo acreditacdo do Doutoramento de Ciéncia Politica ja para o ano
letivo de 2012/2013 levanta o problema de saber para onde canalizar os
novos candidatos a este Doutoramento de forma a garantir a sua
permanéncia na ULHT.

2. Sendo certo que a Ciéncia Politica € um ramo do saber auténomo e
especifico, com a sua histéria, o seu patriménio conceptual e as suas
especialidades, também é certo que ela se cruza, em certos casos muito
intensamente, com ramos do saber que lhe muito sdo préximos. E o caso
da filosofia, casa-mde de um ramo do saber que esta nas origens da propria
ciéncia politica, a filosofia politica, mas é também o caso das ciéncias da
comunicagao, pelo papel central que a comunicagao ocupa nos processos
politicos, sejam eles de natureza autoritaria (na preservacao do poder)

sejam eles de natureza democratica (no acesso e na preservacgao do poder).

3. Existe na ULHT uma Faculdade, a ECATI, que disp0e de dois
Doutoramentos que poderao representar uma oferta consistente aos novos
candidatos ao Doutoramento em Ciéncia Politica, desde que a sua opgao
possa ser reconvertida para o ambito da especialidade em Filosofia Politica,
caso do Doutoramento em Filosofia, ou para o ambito da Comunicacao
Politica, caso do Doutoramento em Ciéncias da Comunicacéo.

4. Neste Ultimo caso, existe um seminario explicitamente dedicado ao tema
«Politica e Comunicacdo», sendo, naturalmente, a area de politica e
comunicacao uma das ofertas para os candidatos a elaboracdo de Teses de
Doutoramento.

5. No caso do Doutoramento em Filosofia, a especialidade de Filosofia
Politica esta, como se compreende, disponivel, existindo no plano de
estudos trés unidades curriculares relacionadas com a Filosofia Politica,
constituindo, por isso, esta area uma das ofertas para a elaboracdo de teses
de Doutoramento.

6. Assim sendo, a «Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relacoes
Internacionais», nao estando, no presente ano letivo, em condicdes de
oferecer um Doutoramento em Ciéncia Politica, tem todo o interesse em se
associar a estas solugodes, propondo, por um lado, ligeiras alteragdes numa
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ou noutra unidade curricular dos Doutoramentos, com o objetivo de abrir
caminho a doutoramentos em filosofia politica e em comunicacdo politica, e,
por outro, a colaboragao docente, nestes Doutoramentos, de um ou outro
professor desta Faculdade, que, naturalmente, passariam a integrar os
Conselhos Cientificos destes Doutoramentos.

7. Neste sentido, propomos que sejam consideradas as seguintes propostas
de alteracdo a «Nomenclatura Proposta»: (a) a unidade curricular
«Questoes de Filosofia da Técnica e dos Media», do 1.2 Ano, 1.9 Semestre,
passaria a ter a seguinte designacao: «Politica, redes e comunicacdao»; a
unidade curricular «Questdes de Etica e Filosofia politica contemporanea»,
do 1.9 Ano, 2.9 Semestre, passaria a ter a seguinte designagao: «Questoes
de Filosofia Politica, Etica e Sociedade». A unidade curricular «Politica,
Redes e Comunicacao» poderia funcionar em conjunto com o Seminario do
Doutoramento em Ciéncias da Comunicacao «Politica e Comunicagao».
Propomos ainda que o Prof. Doutor Jodao de Almeida Santos, Diretor da
FCPLFI, passe a integrar o Conselho Cientifico do Doutoramento em
Filosofia, admitindo-se a hipdétese de, em tempo oportuno, outro docente
desta Faculdade, com especialidade em Filosofia, passar a integrar também
o Conselho Cientifico.

8. Vimos, assim, propor o estabelecimento de um Protocolo entre a ECATI e
a FCPLRI como forma de dar consisténcia institucional e formal a esta forma
de colaboragdo, ficando as concretas solugdes alcancadas consignadas quer
nos Planos de Estudos dos Doutoramentos quer nas Listas do Corpo
Docente e nos respetivos Conselhos Cientificos, documentos que fardao parte
integrante do Protocolo a assinar e cujo texto podera identificar-se com as
linhas gerais da presente comunicagao.

Lisboa, ULHT. DeCPoSRI/FCSEA, 17 de setembro de 2012.

Assinado:

Jodo de Almeida Santos
(Diretor)

José Filipe Pinto
(Subdiretor)

José Braganca de Miranda
e José Gomes Pinto
(Ecati).

4.2. Ciéncia das Religioes.

4.2.1. COFAC/Ciéncia das Religioes/Sociedade Biblica de Portugal
Protocolo assinado a 17.102012.

4.2.2. COFAC/Ciéncia das Religioes/Comunidade Portuguesa de
Candomblé e Yoruba. Protocolo assinado a 17.102013.
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4.2.3. COFAC/Ciéncia das Religioes/Associacao Padrdao Plural.
Protocolo assinado a 17.10.2013.

4.2.4. COFAC/Ciéncia das Religioes/Comunidade Islamica de Lisboa.
Protocolo assinado a 15.01.2013.

V.

Uma nova estratégia

Todas estas mudancgas foram promovidas de acordo com as boas praticas
educativas e de investigacdao tal como vém sendo assumidas pela A3ES e
pela FCT. Assim sendo, no processo de avaliagao foram assumidas as
alteragdoes que resultaram de um profundo debate, primeiro, no Conselho
Cientifico, e, depois, da audicdo de professores, de alunos e dos servicos,
produzindo-se, em sucessivas reunidoes da Comissdao de Auto-avaliacao

(CAA), um documento que refletia todos estes contributos, integrando-os.

E de sublinhar, por outro lado, que foi feito um esforco de redefinicdo da
identidade do curso de Ciéncia Politica e Relagées Internacionais, mas
também do Mestrado em Ciéncia Politica, Cidadania e Governacgao
(vertido no processo enviado a A3ES, logo a seguir a visita da CAE), de
acordo com dois fatores essenciais: a) a identidade deste curso de Ciéncia
Politica, tendo em conta as ofertas noutras instituicbes de ensino superior;

a) a composicao do universo dos alunos.

Em relagcdao ao primeiro, inicidmos um programa de reorientacao do curso
para uma maior presencga das grandes questdes da comunicagao no interior
do quadro classico da Ciéncia Politica, sabendo-se da importéncia deste
fator em todos o0s processos politicos, nacionais e internacionais,
democraticos ou nao. Verificando-se no nosso panorama uma distribuicdo
relativamente equilibrada por outras instituicbes de ensino superior de
orientacdes de dominante em sociologia politica, em teoria politica e em
filosofia politica, e estando em grande medida a comunicacdao politica
integrada sobretudo em escolas de comunicagao, estamos a reorientar-nos
para integrar no Departamento, na o6tica da ciéncia politica, as ciéncias da
comunicagao, aproximando os dois ramos do saber, numa perspetiva
simbidtica. Este esforco estd a ser progressivo e a desenvolver-se com

maior intensidade no ambito do CICPRIS e das suas linhas de investigacdo.
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Por outro lado, verificando-se que o universo dos nossos estudantes integra
uma maioria esmagadora de estudantes de origem africana, superior a dois
tercos, o programa geral da Ciéncia Politica - e, em geral, a investigacdo -
contém ajustamentos que visam dotar estes estudantes de conhecimentos
na area de ciéncia politica, relagdes internacionais e afins que os dotem de
uma grande versatilidade profissional nos casos, abundantes, em que
venham a integrar os quadros das administracdes dos paises de
proveniéncia no universo da CPLP. Neste sentido, o curso procura,
garantindo coeréncia e solidez disciplinar, uma boa versatilidade capaz de
responder as exigéncias de empregabilidade dos estudantes. Também se
responde a este desafio global, e com particular incidéncia no universo dos
oriundos de Africa, oferecendo unidades curriculares especificas e
desenvolvendo linhas de investigacao - sobretudo ao nivel do segundo ciclo
- gque contemplem estudos africanos, estudos luséfonos ou os estudos
identificados nas varias linhas de investigacdao do CICPRIS. Neste sentido,
o nosso Departamento exibe uma especificidade que nao encontra
paralelo em nenhum outro estabelecimento de ensino superior no

nosso Pais.

Definiu-se, assim, uma concreta identidade cientifica geral para a
Licenciatura em Ciéncia Politica e para o novo Doutoramento internacional a
candidatar, além das relaclOes internacionais e da diplomacia. Trata-se,
portanto, de reforcar os planos de estudo e sobretudo os conteddos com
uma orientacdo que privilegia as relagdes entre Politica e Comunicacao,
uma vez que 0s processos politicos — e ndo s6 os que se desenvolvem em
ambiente democratico - integram uma componente que é decisiva nao sé
para a legitimacdo do poder, mas também para o acesso ao poder e para a
sua conservagao: a comunicacdo. Esta orientacdo revela-se muito
importante numa licenciatura e num doutoramento em Ciéncia Politica, até
porque as relacdes entre a politica e a comunicacdao tém estado quase
sempre confinadas as instituicdes cientificas especializadas em
comunicacao, mantendo-se arredadas das Faculdades ou Departamentos de
Ciéncia Politica. Como ja se disse, em Portugal, esta area tem-se mantido
nas escolas de comunicacdo, ja que as instituicdbes de Ciéncia Politica tém

assumido matrizes que se inspiram no essencial na tradicdo juridica, na
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filosofia e na teoria politica ou na sociologia politica (em particular a
sociologia eleitoral). E no quadro desta redefinicdo que a nova
reestruturacao tem vindo a conhecer algumas alteragdes neste sentido, ou
seja, com reforco nas areas da propaganda politica, da comunicacao
politica, das teorias dos efeitos politicos da comunicacdo, das relagdes da
politica com as TIC, suportadas naturalmente na teoria politica classica,
mas procurando construir uma relacdao simbidtica com a teoria da

comunicagao.

Esta orientacao verificar-se-a também no plano da investigacdo, que sera
suportada pelo CICPRIS, ja constituido e em desenvolvimento . Este Centro,
procurando ganhar escala e desenvolver sinergias, integra, como ja se
disse, as linhas de investigacdo ja disponiveis e a criar quer no
Departamento de Ciéncia Politica, Seguranca e Relacoes
Internacionais, da ULHT quer no Departamento de Ciéncia Politica e
Relagdes Internacionais da FCESE da Universidade Luso6fona do
Porto, pretendendo constituir-se como espaco de acolhimento das linhas de
investigacao em teoria politica existentes nas varias instituicbes do Grupo
Luséfona, dispondo de um Diretor (do DeCPoSRI) e de Diretores das outras
instituicdes, que o integrardo. A Revista ResPublica, em nova série, é o
instrumento de comunicagdo interna e externa do Centro, seguindo o
modelo de organizacao do préprio Centro e dispondo, por isso, de um
Conselho Editorial integrado pelos membros do Conselho Consultivo
Internacional do CICPRIS, onde podera recrutar colaboradores muito
qualificados e um conjunto de especialistas que constituirdao a equipa de
referees. Esta revista é sobretudo uma Revista Digital, dotada, todavia, de
um numero restrito de exemplares em papel. O Conselho Consultivo, que
sera comum ao Centro e a sua Revista, integrara personalidades
académicas de relevo, nacionais e estrangeiras. O CICPRIS dispde ja de um
Site préprio — ja on line - que contém tudo o que de relevante existe e se
passa nele e nos Departamentos que o integram, sendo um instrumento

essencial de comunicagao e de informacao interna e externa.
Procedimentos Administrativos

Em relagdo aos procedimentos administrativos estd-se a proceder as

reunides regulamentarmente previstas, seguindo escrupulosamente as
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normas adotadas quer no que diz respeito as reunides dos o6rgdos
(Comissdo Cientifica e Comissdao Pedagodgica do Departamento),
desighadamente o arquivamento, em suporte digital e em suporte de papel,
de atas, fichas de presencas e documentos objeto de deliberagdao, a
publicacdo atempada das fichas das unidades curriculares, a publicacao dos
curricula dos docentes na plataforma A2AS e FCT/SIG, a publicacao
atempada do relatério-sintese geral semestral. Por outro lado, o
Regulamento Operacional do Departamento estabelece em pormenor
normas de funcionamento pratico do Departamento. Por outro lado, serdao
promovidas reunides mensais de todas as linhas de investigacao,
integrando mestrandos e doutorandos, com vista a promocgao de sinergias

gue garantam maior eficacia e produtividade cientifica.

O Departamento promovera conferéncias e seminarios regulares em todas
as suas areas de acao de modo a dotar os alunos e professores de uma
sOlida cultura cientifica global em todas as dareas em que opera O

Departamento (Programa ja realizado e a realizar, em anexo).
A preparacao do Ano Letivo.

A preparacao do ano letivo decorre em dois planos: preparacao, pela
Direcdao, da proposta de Plano de Atividades, dos documentos orientadores
fundamentais e da Distribuicao do Servico Docente, em reunidoes com o0s
Diretores dos Cursos; discussdao e aprovacao do Plano de Atividades,
Distribuicao do Servico Docente e Documentos orientadores Fundamentais
(por exemplo, o Regulamento Operacional Interno) em reunides da

Comissao Cientifica e da Comissao Pedagdgica.

Vi.

Comissoes Cientifica e Pedagdgica. Composicao.

1. Conselho Cientifico (antigo).

Jodo de Almeida Santos, Antonio de Almeida Tomé, Fernanda Neutel,
Fernando Campos, Fernando Pereira Marques, Henrique Pinto, Joel Hasse
Ferreira, José Ampagatubd, José Carlos Calazans, José Filipe Pinto, Maria
Sousa Galito, Nuno Cardoso da Silva, Olga Iglésias, Tcherno Djald, Teotdnio
de Souza.
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2. Conselho Pedagodgico (antigo)

Jodo de Almeida Santos, José Filipe Pinto, Eduardo Miranda, Esmeraldo
Azevedo, Fernanda Miranda, Fernanda Neutel, Fernando Campos, Ganna
Melnychenko, Joel Hasse Ferreira, Maria Manuela Gomes, José Jodo Rita,
Ana Sofia Sousa, Paulo Mendes Pinto, Regina Queiroz, Rui Oliveira e Costa.

(A completar, através de eleicdes, por se terem verificado conclusdes de
curso e saida de um Professor)

3. Comissao Cientifica de Ciéncia Politica
e Relacoes Internacionais (antiga)

José Filipe Pinto, Fernando Campos, Fernanda Neutel, Fernando Pereira
Marques, Antdonio de Almeida Tomé, Regina Queiroz, Teotdnio de Sousa.

4. Comissao Cientifica de Estudos Europeus
e Relagoes Internacionais (antiga)

Anténio Gameiro, Joel Hasse Ferreira, José Ampagatubd, Fernanda Miranda,
Eduardo Miranda, Nuno Cardoso Silva.

5. No novo Departamento existem somente uma Comissao
Cientifica e uma Comissao Pedagodgica.

5.1. Comissao Cientifica

Professores Doutorados de Carreira

Candidatos Eleitos Observagoes
Adelino Torres Eleito
Fernando Pereira Marques Eleito

Professores Doutorados a Tempo Integral

Candidatos Eleitos Observagoes
Fernando Campos Eleito
Nuno Cardoso Silva Eleito

Investigadores

Candidatos Eleitos Observagoes
Antoénio de Almeida Tomé Eleito
Regina Queiroz Eleito
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Ineréncias: Joao de Almeida Santos, José Filipe Pinto,
Antonio Gameiro, Sérgio vieira da Silva e Paulo Mendes
Pinto. Total: onze Professores.

5.2. Comissao Pedagdgica

Professores Doutorados

Candidatos Eleitos Observagoes
Antdnio de Almeida Tomé Eleito

Mestres ou Licenciados

Candidatos Eleitos Observagoes
Silvia Mangerona Eleito

Alunos

Candidatos Eleitos Observagoes
André Rodrigues (ES) - LIC Eleito

Jodo Videira (CPRI) - LIC Eleito

Ineréncias: Jodo de Almeida Santos, José Filipe Pinto,
Antonio Gameiro, Sérgio Vieira da Silva e Paulo Mendes
Pinto. Total: nove membros.

II1.

Encontros Cientificos e Outros.

1. 2012-2013. Relatorio

(Ciéncia Politica e Relacoes Internacionais, Estudos Europeus e
Relacoes Internacionais, Ciéncia das Religioes).

Abertura do ano letivo 2012-2013 [1 de outubro]
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* Licao Inaugural pelo Dr. Luis Amado, Ex-Ministro de Estado e dos
Negdcios Estrangeiros, sobre A crise internacional, a Europa e Portugal
[Efetuada. Presencas: 72].

* Conferéncia «As eleicoes americanas»:

1. «O sistema politico dos Estados Unidos da América», por Mestre
Rui Oliveira e Costa, da ULHT [Efetuada. Presencas: 85].

2. «Geopolitica e Geoestratégia dos Estados Unidos da América»,
pelo Prof. Doutor Antonio Rebelo de Sousa, do ISCPS [30.10.2012,
18H30] [Efetuada. Presencas: 85].

* Conferéncia do Embaixador de Angola, 8 novembro de 2012 (em
cooperagao com a Reitoria e a Administracao) (adiada para o ano letivo de
2013-2014).

3. Conferéncia "Unido politica, Governo Econdmico", pelo Presidente
do Tribunal de Contas, Dr. Guilherme D'Oliveira Martins [26.11. 2012,
18H00/21H00] [Efetuada. Presencas: 107].

4. Conferéncia do Prof. Doutor José Filipe Pinto sobre «A importancia
da Lusofonia nas relagoes internacionais», no Centro Nacional de
Cultura, em cooperacao com Plataforma Intercultural Oriente-Ocidente
[26.11.2012] [Efetuadal].

5. Visita dos Alunos dos 2.2 e 3.2 anos de Estudos Europeus a
Assembleia da Republica —Responsavel pela organizacao e conducgao
da visita, Prof. Doutor Antonio Gameiro, 12.12.2012 [Efetuada].

6. Visita dos Alunos dos 1.2, 2.°© e 3.2 anos de Ciéncia Politica e
RelagOes Internacionais a Assembleia da Republica —Responsavel
pela organizacao e conducao da visita, Prof. Doutor JFP. A efetuar
DURANTE O PRIMEIRO SEMESTRE DO ANO Letivo de 2013-2014.

7. Ciclo Yoruba e de todas as Africas. Exposicao de Fotografia:
«Povo de Santo>» do Fotografo Carlos Muralhas. Conferéncia: Isabel
Castro Henriques: Os africanos na histéria da cidade de Lisboa.
Coloéquio: «O que é religidao em Africa?. Identidade, pertenca e
pratica ritual. Lancamento do liviro de Jodao Ferreira Dias:
«Candomblé em portugués: histdria, organizacao, teologia. ULHT. 9
de fevereiro (Efetuado).

8. «A carta europeia do direitos fundamentais e seu alcance na
ordem interna dos Estados Membros», pelo Mestre José Miguel
Sardinha, atual Presidente da Comissdao de Revisdao do Cddigo das
Expropriagdes e membro da Comissdo de Revisdao do Cddigo do
Procedimento Administrativo, dia 9 de abril, as 18H30 (Efetuada. 70
presencgas).
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9. «A ordem econémica do Unido Europeia e a ordem interna
portuguesa>, pelo Prof. Doutor Luis Cabral Moncada, no dia 9 de abril, as
19H30 (Efetuada. 70 presencgas).

10. Coloquio: «O Estado e a Religidao: entre a ética do cidadao e a
espiritualidade do individuo». Dora Bognandi, Paulo Renato
Garrochinho, Fernando Soares Loja. Entrega do Prémio: A liberdade
religiosa na Lusofonia. 28.05.2013. 18HO00 (Efetuada. 120
presencgas).

11. 2001/2011: as variagdbes do universo religioso nacional.
Coloquio centrado nos dados dos Censos tornados publicos. Janeiro de
2013 (Efetuado).

12. Conferéncia «O Direito Constitucional Europeu>», pelo Prof.
Doutor Paulo Sande [Adiada para o ano letivo de 2013-2014].

13. Mesa redonda sobre o peso dos novos movimentos sociais na
vida politica, com a participacao de representantes das ONGs, de
grupos de cidadaos eleitores e de forcas partidarias [adiada para o
ano letivo de 2013-2014].

14. Quinhentos anos de «O Principe>», de Maquiavel: Conferéncias.
A efetuar em Dezembro de 2013, por ocasiao do lancamento do
nimero especial da «ResPublica>» (n.° 13) sobre Maquiavel, 500
anos de «O Principe».

15. Conferéncia: Prof. Doutor Adriano Moreira - O Novissimo
Principe. [Dezembro de 2013].

16. <A harmonizacgao fiscal da Unidao Europeia», pelo Mestre Antonio
Amado, docente da Universidade Luséfona e Diretor de Financas (a efetuar
no ano letivo de 2013-2014).

17. Conferéncia sobre «QREN 2014-2020>, por Capoulas Santos,
eurodeputado, e Gabriela Ventura, gestora do PRODER (a efetuar no ano
letivo de 2013-2014).

18. 7.° Seminario Internacional, em cooperacdo com RDP Africa, 28
maio 2013 (efetuado).

19. «O Dia Europeu do Mar», conferéncia do Vice-Almirante Nuno
Vieira Matias sobre a importdncia do mar na definicdo do futuro de
Portugal [a efetuar no ano letivo de 2013-2014].

20. «O valor da lingua portuguesa», conferéncia do Diretor do Instituto
Internacional da Lingua Portuguesa, Prof. Gilvan Muller de Oliveira [a
efetuar no ano letivo de 2013-2014].
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21. Lancamento do I Congresso Lusdéfono de Ciéncia das Religides.
Grande evento que reunira na ULHT os investigadores de Ciéncia das
Religides de todo o mundo Luséfono. A organizacdo terd participacdo de
algumas das mais importantes universidades de Portugal e do Brasil:
Universidade de Lisboa, Universidade de Coimbra, Univ. Federal de Juiz de
Fora, Univ. Fluminense, Univ. Federal da paraiba, Pontificia Univ. Catdlica
de Sao Paulo [Em preparagao. Previsto para outubro de 2014].

22, Clube de Pensamento Al-Mu'tamid». Trata-se de um grupo
desenvolvido em parceria com a Comunidade Islamica de Lisboa, que tera
como face visivel um grande debate mensal sobre temas da atualidade. Os
debates terao lugar na Mesquita Central de Lisboa, integrando jantar.
Teremos sempre dois grandes conferencistas.

23. Realizadas 4 SessoOes: 1. Apresentacao e assinatura do Protocolo
- 15 de janeiro; 2. Construir um futuro: estamos atados a uma ideia
de crise? - 19 de fevereiro: com André Barata, Miguel Real, Henrique
Pinto; Religidao e Poder - 19 de margo: Catalina Pestana, José Eduardo
Franco e David Munir; A primavera Arabe - 14 de Abril - Anténio Dias
Farinha, José Manuel Anes, Teresa Almeida Silva. O Estado Social - Jodo
de Almeida Santos, Joaquim Franco e Zita Seabra (26.11.2013)

24. No ambito do Programa internacional Tempus decorreram
entre 30 de abril e 2 de maio varios encontros com uma
delegacdao de responsaveis de duas Universidades do
Azerbaijao: Khazar University, Baba Bayramli e Rashad Huseynov e
Baku Slavic University, Guney Maharramova. Os encontros visaram
reconhecer as experiéncias mutuas no ambito da Ciéncia Politica, os
Estudos Europeus e as Relagdes Internacionais, o relacionamento
institucional formal entre as trés Universidades, quer ao nivel de
Professores e Investigadores quer ao nivel de estudantes, e a convergéncia
de Planos de Estudos e Projetos de investigacdo. Da parte da ULHT os
encontros contaram com a presenca dos responsaveis pelo Departamento
de Relacdes Internacionais da ULHT e com a presenca dos Diretor do
Departamento de Ciéncia Politica, Seguranca e Relacdes Internacionais,
Prof. Doutor Jodo de Almeida Santos, do Diretor da Licenciatura em CPRI e
dos Mestrados em DRI e CPCG, Prof. Doutor José Filipe Pinto e ainda do
Diretor da Licenciatura em Estudos Europeus e Relagdes Internacionais,
Prof. Doutor Anténio Gameiro. Ficou decidido que delegagdes da ULHT e das
Universidades de Baku e Khazar de deslocardo a Portugal e ao Azerbaijao
para desenvolver e aprofundar as relagdes em concretos programas de
trabalho.

2. 2013-2014. Plano de Atividades
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* Abertura do ano letivo de 2013-2014

1. Conferéncia inaugural pelo Dr. Anténio da Almeida Santos,
Auditorio Armando Guebuza (adiada e substituida pela atividade 3).

2. VI Congresso Internacional da Africa Luséfona. I Encontro
da Africa Global.

5-7 de novembro. Auditério Agostinho da Silva. (Realizado)

3. Apresentacdo do Livro A Esquerda da Crise (Lisboa: Vega, 2013)
na Biblioteca da Camara Municipal de Lisboa, pelo Dr. Anténio de
Almeida Santos - Novembro. (Realizado)

4. Workshop sobre Criminologia e Vitimologia, nos dias 15 e 16 no
Auditorio Agostinho da Silva pelo Prof. Doutor José Pinto da Costa.
(Realizado)

5. Conferéncia «Portugal: Certezas e Crise>» pelo Prof. José Pinto na
Universidade Sénior de Almada - 22 de Novembro (realizada)

6.0 Estado Social - Mesquita de Lisboa. Participacao de Joao de
Almeida Santos, Joaquim Franco e Zita Seabra (26.11.2013).
Realizada.

7. Visita guiada dos alunos dos 1.9, 2.2 e 3.° anos de Ciéncia Politica
e Relacoes Internacionais a Academia de Ciéncias e assisténcia a
apresentacao da obra Memodrias do Outono Ocidental — 17 de
Dezembro

8. Ciclo Maquiavel

8.1. Preparacao de um numero especial da revista ResPublica sobre
Maquiavel por ocasidao dos 500 anos de O Principe — Dezembro 2013

8.2. Apresentacao do N.° 13 da revista ResPublica sobre Maquiavel,
com a presencga dos autores - Janeiro 2014

8.3. Conferéncia: Prof. Doutor Adriano Moreira - O Novissimo
Principe -Marco de 2014

9.Conferéncia do Embaixador de Angola, em cooperacdo com a Reitoria
e a Administragao - a agendar de acordo com a agenda do Sr. Embaixador

10. Visita dos Alunos dos 1.9, 2.2 e 3.2 anos de Ciéncia Politica e
Relacdes Internacionais a Assembleia da Republica - Responsavel
pela organizacao e conducao da visita, Prof. Doutor JFP - Janeiro
2014
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11. Realizacdo de workshops sobre Protocolo e Cidadania -
Fevereiro 2014

12. Conferéncia «O Direito Constitucional Europeu>», pelo Prof.
Doutor Paulo Sande - Fevereiro 2014

13. Mesa redonda sobre o peso dos novos movimentos sociais na
vida politica, com a participacdao de representantes das ONGs, de
grupos de cidadaos eleitores e de forgcas partidarias — Abril 2014

14. <A harmonizacgao fiscal da Uniao Europeia», pelo Mestre Anténio
Amado, docente da Universidade Luséfona e Diretor de Finangas — Maio de
2014

15. Visita guiada dos alunos dos 1.2, 2.° e 3.° anos de Ciéncia
Politica e RelagGes Internacionais a Sociedade de Geografia de
Lisboa e assisténcia a uma palestra - Maio de 2014

16. Conferéncia sobre «QREN 2014-2020>», por Capoulas Santos,
eurodeputado, e Gabriela Ventura, gestora do PRODER - Junho 2914

17. Conferéncia do Secretario-Executivo da CPLP nos 18 anos da
Comunidade - Julho 2014.

VIII

Publicacoes.

1. Pinto, J. F. (2013). Os politicos e a crise. De Salazar a Passos
Coelho. Coimbra: Almedina.

2. Pinto, J. F. (2012). Lisboa, os Acores e a América. Base das Lages:
jogos de poder ou rapina de soberania? Coimbra: Almedina.

3. Santos, J.A. (2013) (Org.). A esquerda da crise. Lisboa: Vega.

4. Santos, J.A. (2012). Media e Poder. O poder mediatico e a erosao
da democracia representativa. Lisboa: Vega.

5. Publicacdo da nova Série da Revista do CICPRIS, ResPublica:
agosto de 2013, n.%s 09 (2009), 10 (2010), 11 (2011), 12 (2012).

6. Aristoteles (2012). Etica a Nicomaco. Lisboa: Edicdes Universitérias
Luséfonas. Trad. e anotacdo de Dimas de Almeida com Introducdo de
Manuel Carmo Ferreira. Iniciativa de CR.
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7. Manutengdo da Revista Lus6fona de Ciéncia das Religides,
robustecendo a sua credibilidade e indexagao internacional; publicacdo do
vol. 17.

8. Manutencao da Série Monografica da Revista Lus6fona de Ciéncia
das Religioes;

9. Continuagdao da edicdo da série — através de parcerias com outras
editoras — Textos Classicos das Religioes.

10. Publicagao do volume Frei Bento Domingues: o incomodo da
coeréncia (Lisboa, Paulinas, 2012), com organizacdo de Paulo Mendes Pinto.
Lancado na ULHT.

Apresentacao efetuada no dia 11 de Dezembro (2012), com Frei
Bento Domingues, Guilherme de Oliveira Martins e Maria José
Morgado. Auditério Agostinho da Silva completo.

11. Calvino - dialogo e modernidade, com coordenacdo de Paulo
Mendes Pinto (primeiro livro em Portugal sobre este importante
reformador).

12. Lancamento do Livro de Paulo Mendes Pinto (Coord.) «<Memadrias
de Damasco». Edicdo do Clube de Filosofia «Al-Mu’tamid». Mesquita de
Lisboa.

13. Lancamento do livro de Maria Julieta Mendes Dias: «Paz, Justica e
integridade da criacao». Séria Monografica da Revista Luséfona de
Ciéncia das religides. 21.05.2013. Mesquita de Lisboa.

14. Lancamento do Livro coordenado por José Eduardo Fanco
«Instituicoes, Cargos, Hierarquias. Um dicionario da cultura
catdlica». Cadernos da Ciéncia das Religides. 21.05.2013. Mesquita de
Lisboa.

IX.

Formacao.

Acoes de Formacao. Ano letivo de 2013-2014.

1. Acdo de formacdao sobre como apresentar um projeto a FCT ou/ e a
Unido Europeia.

Participantes eventuais: um funcionario da FCT, um investigador com
experiéncia, um funcionario da Lusoéfona.
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2. Acdo de Formacdo no ambito das Novas Metodologias na Area de
Investigacdo - métodos qualitativos e quantitativos - em colaboragdo
eventual com a ECATI.

Formador/investigador/ professor a contactar

3. Acdo de Formacao no ambito das Novas Tecnologias- as novas
tecnologias como fator impulsionador da Investigacdo- paginas e blogues

Formador/investigador/ professor a contactar

4. A empregabilidade na Unidao Europeia, em colaboragao com o Centro
Jean Monnet.

X.

Formacao Graduada. Ofertas.

1. Pos-graduacoes (Especializagoes Avancadas)

(Cursos organizados em cooperacao com o ISG-Instituto Superior
de Gestao e OLAE - Observatoério Lus6fono)

Cursos:

O RI-NCI/RelagOes Internacionais - Negocios e Cooperacao
Internacionais

[0 EE-IEEI/ Estudos Europeus - Integracao Europeia e Economia
Internacional

[0 EERI/Estudos Europeus e Relacdes Internacionais

O RI-IIE/ Relacdes Internacionais-Investimentos e
Internacionalizacao Empresarial (a)

O RI-NLI/Relacdes Internacionais-Negocios e Lideranca
Internacionais

O RI-NEII/Relagdes Internacionais-Negocios, Empreendedorismo e
Inovacao Internacionais

O RI-NDE/Relagoes Internacionais-Negdcios e Diplomacia
EconOmica

A conclusao com éxito desta PG conduz imediatamente a matricula no 2°.
Ano do Mestrado em Estratégia de Investimento e Internacionalizagao,
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ministrada no Instituto Superior de Gestao, pertencente, também, ao Grupo
Lusofono.

Destinatarios/Publico Alvo

A finalidade primordial da (Especializacao Avangada) em RI-IIE -
Investimento e Internacionalizacdo Empresarial é contribuir para a
formacao e qualificacdao, cientifica e técnica, nestas areas cientificas, de
muitos licenciados e outros quadros que desejam e necessitam aprofundar
0os conhecimentos para melhor responderem as exigéncias do mercado de
trabalho, as solicitagdes da sociedade globalizada e do mercado
internacional, nas areas cientificas em apreco.

Datas de realizacao: a partir de outubro de 2013.
Duracgao: um ano letivo

Lingua: Portugués

XI.
Cursos de Verao/Llivres

(Cursos organizados em cooperacao com o ISG-Instituto Superior
de Gestao e OLAE-Observatoério Luséfono)

Cursos

O Curso de Politicas Economicas e Sociais da Uniao Europeia

O Curso de Fundos Comunitarios e Gestao de Projectos

O Curso de Comércio, Negocios e Investimentos Internacionais

O Curso de Politica Monetaria, Orcamental e Fiscal da Uniao
Europeia

O Curso de Gestao de Recursos Humanos, Mercado de Trabalho e
Multiculturalismo nos Negoécios Internacionais.

O Curso de Demografia, Migracoes, Mobilidade e Emprego em
contexto de Relagdes Internacionais

O Curso de Marketing e Desenvolvimento em contexto de Relacdes
Internacionais

Destinatarios/Publico Alvo: quadros, profissionais, alunos nacionais e

estrangeiros. Datas de realizagao: julho, setembro e sempre que haja
alunos matriculados.
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Duracgao: 24 horas.

Lingua: Portugués

II1.

Investigacao e Publicacodes.

1. Estd instalado o Centro de Investigacdo em Ciéncia Politica,
Relacdes Internacionais e Seguranca, estando em curso o processo
de acreditacdo junto da FCT. Aprovados os Estatutos e os Orgdos
competentes. Assim:

(a) Estatutos (ja disponiveis e publicados no Site do CICPRIS);
(b) A Diregao (integra todos os dirigentes);

(c) o Conselho Cientifico (todos os doutorados);

(d) O Conselho Consultivo Internacional;

(e) o Conselho Fiscal.

(f) A Assembleia Geral (que integra todos os membros do CICPRIS).

2. Os membros estrangeiros do Conselho Consultivo que aceitaram integrar
o Conselho Consultivo do CICPRIS e o Conselho Editorial da ResPublica
sao os seguintes: Prof.s Doutores Alberto Pena (Conselho Editorial),
da Universidade de Vigo, Enrique Bustamante, Jesis Timoteo
Alvarez (Facultad de Ciencias de la Informacién) e Javier Roca Garcia
(Facultad de Derecho) da Universidad Complutense de Madrid,
Octavio Ufa Juarez, Universidad Rey Juan Carlos de Madrid),
Carmen Arasa, da UNED - Universidad Nacional de Educacion a
Distancia, Pierre Musso, da Université de Rennes 2, Mario Telo,
Université Libre de Bruxelles (em negociacdes), Michelangelo Bovero,
da Universita di Torino, Silvano Tagliagambe, da Universita di
Sassari, Oreste Massari (Conselho Editorial), da Universita di Roma
«La Sapienza», Sarah Childs, da Bristol University, John Loughlin,
da Cambridge University, Grahame Lock, da Oxford University

(membro do Conselho Editorial).
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3. Estes Professores, membros do CICPRIS e do Conselho Editorial da
ResPublica, sao os nossos elos de ligacao com as Universidades para:

(a) preparar um doutoramento internacional, mediante a assinatura de
protocolos com as respetivas Universidades;

(b) desenvolver uma rede internacional de revistas cientificas, em
particular, ligadas as respetivas Universidades;

(c) organizar eventos cientificos internacionais.

4. Linhas de investigacao desenvolver no inicio do ano letivo de

2013/2014: oito linhas de investigacao, incluidas as que ja existem:

(a) Estudos africanos e luséfonos, dotada de um Observatorio da
Africa Lusofona. Diretor: Prof. Doutor Fernando Campos (ver supra).

(b) Religiao e Sociedade. Diretor Prof. Paulo Mendes Pinto (ver
supra).

(c). Observatorio permanente da telepolitica e da politica na Rede.
Diretor: Prof. Doutor José Filipe Pinto.

(d) Relatorio anual sobre a qualidade da democracia. Diretor: Prof.
Joao de Almeida Santos e Prof. Doutor Bernardo Ivo Cruz.

(e) Tendéncias evolutivas da integracao europeia (politico-
institucional, econémico-financeira, fiscal, de seguranca). Diretor:
Prof. Doutor Anténio Gameiro.

(f)Tendéncias evolutivas da seguranca urbana. Diretor: Prof.
Doutor Sérgio Vieira da Silva. (f.1) Intelligence e seguranca
nacional. Diretores: Prof. Doutor Sérgio Vieira da Silva Mestre Paulo
Macedo. (f.2) Seguranca alimentar.

(i) Estudos Eleitorais. Diretores: Joao de Almeida Santos e Prof.
Doutor Paulo Morais

(j) Estudos Gramscianos sobre a Hegemonia - Prof. Doutor Joao de
Almeida Santos

(g) Mediacao de Conflitos Internacionais. Diretores: Joao de
Almeida Santos e Mestre Elisabete Costa.
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5. LINHA DE INVESTIGACAO EM ESTUDOS AFRICANOS E
LUSOFONOS

5.1. Linha de Investigacdo em Estudos Africanos e Lusé6fonos,
inserida no CICPRIS - Centro de Investigacdo em Ciéncia Politica, Relacdes
Internacionais e Sociedade.

Principais objetivos desta Linha de Investigacao:

A Linha de Investigacgdo em Estudos Africanos e Lus6fonos tem como
objetivos: promover, incentivar e apoiar a investigacao em Estudos
Africanos e em Lusofonia, nos Paises Africanos de Lingua Oficial Portuguesa
e demais Paises Africanos, bem como no Brasil e em Timor, desenvolvendo
projetos cientificos, promocao e participacdo em eventos cientificos
nacionais e internacionais; producdo de artigos cientificos.

* Publicacao propria: <«Africanologia: Revista Lus6fona de Estudos
Africanos» (on-paper e on-line).

Projectos entregues na FCT.

* Em preparacao: 6° Congresso Internacional (previsto para
novembro de 2013).

* COORDENADOR: Prof. Doutor Fernando Campos
* INVESTIGADORES EM ESTUDOS AFRICANOS E LUSOFONOS

Prof. Doutor Fernando Rui de Sousa Campos (Projeto); Prof. Doutor Adelino
Torres Guimardes; Prof. Doutor José Filipe Pinto (Projeto); Prof. Doutor
Tcherno Djalé (Projeto); Prof. Doutor Manuel de Azevedo Antunes (Projeto);
Profa Doutora Olga Maria Iglésias Neves (Projeto); Doutoranda Maria
Alexandra Marques Martins Campos; Doutoranda Marta dos Santos Vieira;
Doutorando Adelino Silva Soares; Doutoranda Antonieta Gomes;

Doutoranda Lurdes Alexandre (Projeto).

5.2. CICPRIS: Lista dos docentes que integram a linha de

investigacao em Ciéncia das Religioes:

Mestre Paulo Jorge Soares Mendes Pinto; Prof. Doutor José Carlos Ribeiro;
Prof. Doutor Calazans Duarte; Mestre Antdnio José Dimas de Almeida;
Licenciado Luis Alexandre Seabra Melancia; Mestre Paulo Neto Martins
Branco; Prof. Doutor Henrique Manuel Gouveia Pinto; Mestre Jodo Batista

Ferreira Dias.
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5. 2. 1. Programa de Ciéncia das Religides.

Objetivo central: Criada no final dos anos 90 do século XX, a area de
Ciéncia das Religides da ULHT consolidou um espaco cientifico e social como
uma das areas de referéncia da instituicdo. Correspondente a este trabalho,
0 reconhecimento acaba de se materializar na excelente avaliagao com que
a Comissao de Avaliagao Externa da A3Es classificou o nosso curso de
mestrado. Novamente acreditado para um ciclo de cinco anos, urge tomar
esta oportunidade como o momento para um crescimento sustentado,
rentabilizando as potencialidades detetadas. Estrategicamente, o ano lectivo
de 2012 / 2013 implicard uma forte aposta na internacionalizagao,
especialmente na criacdo de parcerias com instituicdes académicas no
Brasil, Angola e Mocambique.

1. Formulacao de uma proposta de curso na University of the
People, na ONU:

Com as instituicdes brasileira, portuguesa, mocambicana e angolana, para a
Liberdade Religiosa, criacdo de um curso especializado em <«Religidao,
Dialogo e Desenvolvimento>» na University of the People, na ONU,
com o patrocinio da Alianga de Civilizagoes.

Este curso tem ja uma proposta prévia entregue, que se encontra em
analise junto de um possivel parceiro, o Chief Executive Office do Global
Movement of Moderates Foundation, com o apoio do Primeiro-ministro
da Malasia.

2. Inicio da preparacao do 3° Ciclo e P6s-Doutoramento:

Realizacdo de Protocolos com varias universidades no Brasil,
especialmente com a PUC - SP, para ministrar e desenvolver este curso
(apenas nos aliaremos a universidades com grande credibilidade: federais,
estaduais, catdlicas, pontificias, metodista e presbiteriana).

3. Segundo Ciclo: a) abertura de turmas de pds-graduagao (com acesso
ao Mestrado) em varias das instituicoes do Grupo Lusodfona fora de
Portugal; b) abertura de turmas de pds-graduacao (com acesso ao
Mestrado) nas faculdades das Assembleias de Deus no Brasil; ¢)
abertura de turmas em seminarios batistas, metodistas e
assembleianos em Angola e em Mogambique.

4. Primeiro Ciclo: a) preparacao da abertura de turmas por e-learning
para toda a lusofonia e Europa (direcionado para as comunidades
brasileiras imigradas na Unido Europeia); b) desenvolvimento da parceria
com a Universidade Federal do Ceara para a criacdao de uma graduacao
em conjunto; c) criacdo de uma parceria com a Alianca Evangélica para a
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formacao de Pastores; d) criacao de uma parceria com as Federagoes das
Aliancas Evangélicas do Brasil para a formacao de Pastores; e) criacao
de uma parceria com a Alianca Evangélica de Angola para a formacdo de
Pastores;

5. Cursos de Especializacao - Abertura de cursos especializados com as
seguintes instituicdes: a) Governo Angolano (contactos ja realizados com
o Vice-Ministério da Cultura); b) Governo Brasileiro (contactos ja
realizados com o Ministério do Interior); c) Assembleias de Deus (em
Portugal, no Brasil e em Angola); d) Batistas (no Brasil e em Angola); e)
Fundacion Rosacruz.

6. Parcerias.

Parcerias estratégicas / Protocolos as assinar:

a. University of the People (ONU) Primeiros contactos ja estabelecidos

b. Alianga de Civilizagoes (ONU) Ja foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT

c. Global Movement of Moderates | Primeiros contactos ja estabelecidos
Foundation

d. ACIDI - Alto Comissariado para a | Esperam assinatura de Protocolo
Imigracgao e Didlogo Intercultural

e. Comissao da Liberdade Religiosa Esperam assinatura de Protocolo

f. Ministério do Interior (Brasil) Esta-se a desenvolver um texto para
um Protocolo

g. Vice-Ministério da Cultura (Angola) Estd-se a desenvolver um texto para
um Protocolo

h. Conselho Cristdio Mogambicano [/ | Primeiros contactos ja estabelecidos
Arcebispado de Maputo / Conselho
Islamico de Mo¢ambique

i. Alianga Evangélica Portuguesa Estd-se a desenvolver um texto para
um Protocolo

j- Instituto Biblico Monte Esperancga Estd-se a desenvolver um texto para
um Protocolo

k. COPIC - Igrejas Protestantes Estd-se a desenvolver um texto para
um Protocolo

I. Comunidade Israelita de Lisboa J& foi demonstrado interesse na
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parceria com a ULHT

m. Comunidade Islamica de Lisboa

Estd-se a desenvolver
um Protocolo

um texto para

n. Colégio Islamico de Palmela J4 foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT

Fundag¢ao Aga Khan J& foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT

Igreja Adventista do Sétimo Dia J& foi demonstrado interesse na

parceria com a ULHT

Sociedade Biblica Portuguesa

Estd-se a desenvolver
um Protocolo

um texto para

Comunidade Hindu de Portugal J4 foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT
Unido Budista Portuguesa Ja foi demonstrado interesse na

parceria com a ULHT

Comunidade Bahd’i de Portugal

Esta-se a desenvolver
um Protocolo

um texto para

. CIRP - Conferencia dos Institutos | JA foi demonstrado interesse na
Religiosos de Portugal (Portugal) parceria com a ULHT
. Padres Dehonianos (com especiais | J& foi demonstrado interesse na
interesses no Brasil, em Mogambique e | parceria com a ULHT
em Angola)
. Padres Espiritanos (com especiais | J& foi demonstrado interesse na
interesses em Angola) parceria com a ULHT
. Comunidade Ismaelita de Portugal J& foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT
. Comunidade Judaica de Sao Paulo J& foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT
. Conselho Islamico de Mogambique J& foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT
. Assembleia de Deus de Angola Jd foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT
. Federagoes das Assembleias de Deus no | J4& foi demonstrado interesse na
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Brasil parceria com a ULHT

w. Arcebispado de Luanda J& foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT

X. Semindrios Batistas de Angola J& foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT

y. Semindrios Metodistas de Angola J& foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT

z. Arcebispado de Maputo J4 foi demonstrado interesse na
parceria com a ULHT

X1V. Bibliografia no ambito da Ciéncia Politica.

O Departamento remeteu a Biblioteca uma primeira lista de obras
consideradas essenciais no &mbito da Ciéncia Politica - que constitui parte
de uma Lista Integral das Obras Fundamentais do Pensamento
Politico e de uma Cronologia Politica Fundamental, em preparacao com
vista a elaboracdo de um volume a distribuir aos alunos, propondo a

aquisicdo imediata das que ndo estejam ja disponiveis:

1.

Ackerman, Bruce (2004). Ideias e politicas para o nosso tempo. Braga,

Centro de Estudos Humanisticos da Univ. do Minho.
Agamben, Giorgio (2010) Estado de Excepgéo. Lisboa: Edigdes 70.

Albuquerque, Martim de (2012). Na légica do tempo: ensaios de histdria

de ideias politicas. Coimbra. Coimbra Editora

Albuquerque, Martim de (1974). A Sombra de Maquiavel e a ética
tradicional portuguesa: ensaio de histéria das ideias politicas. Lisboa

Faculdade de Letras de Lisboa.

Alquié, Ferdinand , trad. de M. Rodrigues Martins(1980). A Filosofia de

Descartes. Lisboa: Ed. Presenca.
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Althusser, Louis (1974). Lenine e a filosofia. 22 ed. - Lisboa : Editorial

Estampa

Althusser, Louis (1981). A transformacao da filosofia seguido de Marx e

Lénine perante Hegel. Lisboa : Editorial Estampa.

Althusser, Louis, e Balibar, Etienne (1973). Lire : le capital. Paris:

Frangois Maspero

Amaral, Diogo Freitas do (1992). Para uma historia das ideias politicas:
Maquiavel e Erasmo ou duas faces da luta entre poder e moral. Lisboa :

Universidade Catodlica Portuguesa.

Amaral, Diogo Freitas do (2010). Histdria das ideias politicas. Coimbra:

Almedina.

Amaral, Diogo Freitas do (2011). Histdéria do Pensamento Politico

Ocidental. Coimbra, Almedina.

Amiel, Anne; Arendt Hannah (1997). Politica e Acontecimento, Instituto
Piaget, 1997

Arendt, Hannah (1998). Verdade e Politica. Lisboa. Reldgio d’Agua

Arendt, Hannah (2001). Compreensdo e Politica e Outros Ensaios. Lisboa:

Relégio d’Agua

Arendt, Hannah (2004). As Origens do Totalitarismo, trad. de Roberto

Raposo. D. Quixote, Lisboa, 22 ed.

Arendt, Hannah (2007). A Promessa da Politica. LIsboa: Reldgio d’Agua
Aristoteles (1998) Politica. Lisboa: Vega.

Aristoteles (2011) Constituicdo dos Atenienses. Lisboa. Fundacao C.

Gulbenkian.

Aristételes (2012) FEtica a Nicdmaco. Lisboa: Edigdes Universitdrias

Luséfonas.
Aron, Raymond (1964). La lutte de classes. Paris : Gallimard.
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Aron, Raymond (1970). Démocratie et totalitarisme. Paris : Gallimard.

Aron, Raymond (1986). Paz e Guerra entre as Nacbes. Brasilia: Editora
Universidade Brasilia.

Batlle, Albert (org./comp.) (1992). Diez Textos Basicos de Ciencia Politica.

Barcelona, Ariel.
Baudouin, Jean (2000). Introducao a sociologia Politica. Lisboa, Estampa.

Bedeschi, Giuseppe (1989). Marx. trad. de Joao Gama. Lisboa: Edigdes 70.

Benjamin, Constant (1819). Da liberdade dos antigos comparada com a dos

modernos.
Berkeley, G. (2000). Tratado do Conhecimento Humano, Lisboa, INCM

Berstein, S. (2009). Los Regimenes Politicos del Siglo XX. Para una

Historia Politica Comparada del Mundo Contemporaneo. Barcelona: Ariel.

Birnbaum, Pierre, e Frangois Chazel (orgs.) (1975). Sociologia Politica.

Orientacbes Teodricas e Aparelho Conceptual. Lisboa: Presenca.

Blondel, J., e outros (1981). E/ Gobierno: Estudios Comparados. Madrid:

Alianza Editorial.

Bobbio, N. & Bovero, Michelangelo (1986). Sociedade e Estado na Filosofia

Politica Moderna. Sao Paulo, Brasiliense.

Bobbio, Norberto (1988), O Futuro da Democracia. Lisboa: Temas e

Debates.

Bobbio, N. (1985). Stato, governo, societa. Per una teoria generale della

politica. Torino: Einaudi.

Bobbio, N. (1999). Ni con Marx ni contra Marx. México: Fondo de Cultura

Econdmica.

Bobbio, Norberto, (1989).«Estado». in Enciclopédia Einaudi, 14, Lisboa:

Imprensa Nacional-Casa da Moeda.
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Bobbio, Norberto, Matteuci, Nicola e Pasquino, Gianfranco (orgs.) (1998),

Dicionario de Politica. 2 vols.. Editora Universidade de Brasilia.

Burdeau, Georges [1979). O liberalismo, trad. de J. Ferreira. Mem Martins:

Publicagbes Europa-Ameérica.

Burke, Edmund (1988). Reflexions on the Revolution in France. London:

Penguin Books.
Campanella, T. (1979). La citta del sole. Milano: Feltrinelli.

Castro, Zilia Maria Osorio (2002). Ideias politicas: séculos XVII-XIX.

Lisboa: Livros Horizonte.

Cerroni, Umberto (1974- 197). O Pensamento Politico das origens aos nossos

dias. S. Paulo/Lisboa, Liv. Martins Fontes/Estampa, 5 vols.

Chevallier, Jean-Jacques e Guchet, Yves (2004). As grandes obras

politicas: de Maquiavel aos nossos dias. Mem Martins: Europa-América

Chevallier, 1.]J. e Guchet, Y. (2004). As grandes obras politicas de

Magquiavel a actualidade. Lisboa: Publicacbes Europa- América

Cicero (2008) Tratado da Republica. Lisboa: Circulo de Leitores/Temas e

Debates.
Cicero (2006). As catilinarias. Lisboa: Edicdes 70.

Ciceron, Quinto Tulio (2009) Breviario de campafia electoral. Barcelona:

Acantilado.

Clausewitz, C. Von (1996). Da Guerra. Sao Paulo: Martins Fontes

Comte, Auguste (1990). Reorganizar a sociedade. Trad. e pref. Alvaro

Ribeiro. Lisboa: Guimardes Editores.
Constant, Benjamin (1997). Ecrits politiques. Paris, Gallimard.

Corbetta, P. e Gualmini, E. (Org.). (2013). I/ partito di Grillo. Bologna: Il

Mulino.

Costa, H. (2001). O Revivalismo Isldmico, Lisboa, ISCSP
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Coutinho, Carlos N. (1989). Gramsci - um estudo sobre seu pensamento

politico. Rio de Janeiro, Campus.

Cruz, Manuel Braga da (1988). O Partido e Estado no Salazarismo. Lisboa:
Presenca.

Cunha, J. da Silva (1981). Histdria breve das ideias politicas: das origens a

revolugao francesa. Porto, Lello & Irmao.

Cunha, Paulo Ferreira da (2011). Filosofia Politica. INCM - Imprensa

Nacional Casa da Moeda.

Dahl, Robert (2000). Democracia. Lisboa: Temas e Debates.

Dahl, Robert (2009). La democracia y sus criticos. Barcelona: Paidos.
Deleuze, Gilles (1987). A Filosofia Critica de Kant. Lisboa: Ed. 70.
Della Porta, D. (2003). Introducao a Ciéncia Politica. Lisboa: Estampa.

Goodin, Robert E. e Klingemann, Hans (orgs.) (2000), A New Handbook of

Political Science, Oxford University Press

Descartes (1967; 1976), Meditationes de Prima Philosophia. Méditations
Métaphysiques. Ed. bilingue de Genevieve Rodis-Lewis, Paris, Vrin, 1967;

trad. de Gustavo de Fraga. Coimbra: Almedina.

Descartes, R. (1992). Meditacbes sobre a Filosofia Primeira. Coimbra:

Almedina.

Dias, Edmundo Fernandes & outros (1996). O outro Gramsci. Sao Paulo:

Xama.

Dicionario de Histdria do Estado Novo, direccdo de Fernando Rosas e J.

M. Brand&o de Brito, Lisboa, Circulo de Leitores, 1996, 2 vols.

Dreifuss, René (1993). Politica, Poder, Estado e Forca - uma leitura de
Weber. Petrépolis, Vozes.

Droz, Bertrand e Rowley, Anthony (1993). Histéria do Século XX. Lisboa:

Publicagdes Dom Quixote. 4 vols.
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Duverger, M. (1983). Sociologia da Politica. Coimbra: Almedina.

Engels, Friedrich (s.d.). A origem da familia, da propriedade privada e do
Estado”. In Marx, K. e Engels, F. Obras Escolhidas. Volume 3. Sao Paulo,
Ed. Alfa Omega, s/d.

Erasmo de Roterdao (1999). A Guerra e a Queixa da Paz. Lisboa: Edigoes
70

Espada, Jodo Carlos (2004) Pensamento Politico Contempordneo - Uma

introdugao. Lisboa: Bertrand Editora.
Espinosa, Bento de (2011) Tratado Politico. Lisboa: Temas & Debates.

Espinosa, Baruch (2008). Tratado teoldégico-politico. S. Paulo: Martins

Fontes.

Ferrajoli, L. (2002). A Soberania no Mundo Moderno. Sao Paulo: Martins

Fontes.
Foucault, Michel (2010). Nascimento da Biopolitica. Lisboa: Edicdes 70.

Gameiro, Anténio (2012). O papel dos parlamentos nacionais na Unido

Europeia. Combra: Coimbra Editora.

Goldmann Lucien (1984). Epistemologia e filosofia politica. Lisboa

Presenca.

Gramsci, Antonio (1988). Maquiavel, a Politica e o Estado Moderno. Rio de

Janeiro: Civilizacao Brasileira.
Gramsci, A. (1975). Quaderni del Carcere. Torino : Einaudi.

Grawitz, M. & Leca, J. [orgs.] (1985). Traité de Science Politique. 4 vols.
Paris, P.U.F.

Gruppi, Luciano (1985). Tudo Comecou com Maquiavel. Porto Alegre,
L&PM.

Habermas, J. (1981). Theorie des kommunicativen Handelns. Frankfurt-

am-Main: Suhrkamp.

40| Pagina



http://pesquisa.fnac.pt/Espinosa/ia47891
http://pesquisa.fnac.pt/Edicoes-70/e8539

Habermas, Jirgen (1975). Perfiles filoséfico-politicos; version castellana de

Manuel Jiménez Redondo. Madrid : Taurus.

Habermas, Jirgen (1975). Problemas de legitimacion en el capitalismo

tardio. Buenos Aires: Amorrortu Editores.

Habermas, Jirgen (1988). Debate sobre el liberalismo politico.
Introduccidn de Fernando Vallespin. Barcelona: Paidés - I.C.E. de Ia

Universidad Autdénoma de Barcelona.

Habermas, Jirgen (1992). Droit et démocratie : entre faits et norms. Trad.
de l'allemand par Rainer Rochlitz et Christian Bouchindhomme. Paris

Gallimard.

Habermas, Jirgen (1997). Twentieth century political theory: a reader. Ed.

Stephen Eric Bronner. Londres - Nova Iorque: Routledge.

Hall, John A. (1990). O Estado. trad. M. F. Gongalves de Azevedo. Lisboa :
Estampa.

Hegel, G.W.F (1976). Grundlinien der Philosophie des Rechts. Frankfurt-
am-Main: Suhrkamp.

Held, David (2007). Modelos de democracia. Madrid: Alianza Editorial.

Hobbes, Thomas (2002). Leviatd ou matéria, forma e poder de um estado
eclesiastico e civil. Trad. Jodo Paulo Monteiro, Maria Beatriz Nizza da Silva;
Pref. e rev. geral de Joao Paulo Monteiro. 3a ed. Lisboa : Imprensa

Nacional-Casa da Moeda.

Hobbes, Thomas. Elementos do direito natural e politico. Trad. de

Fernando Couto. Porto : Rés Editora.

Hobbes, Thomas (1983) A natureza humana. Trad., introd. e notas de
Joao Aloisio Lopes. Lisboa: INCM/FCSH da UNL.

Hobbes, Thomas (1992). Do cidaddo.Trad. , apresentacao e notas de

Renato Janine Ribeiro. Sdo Paulo : Martins Fontes.

Jouvenel, Bertrand de (1978). As origens do estado moderno: Uma
histdria das ideias politicas no século XIX. Rio de Janeiro: Zahar.

41| Pagina




Kant, 1. (2002). A Paz Perpétua e outros Opusculos. Lisboa: Edicoes 70.

Kant, Imanuel (1994). Critica da razdo pura (Kritik der reinen Vernunft -
1781 -, trad. de Manuela Pinto dos Santos e Alexandre Fradique Morujao).

Lisboa, Fundagao Calouste Gulbenkian, 32 ed.

Kant, I. (2005). A Metafisica dos Costumes. Lisboa: Fundagdao C.

Gulbenkian.
Keane, John (2009). Vida e morte da democracia. Lisboa: Edicdes 70.

Kelsen, H. (1945). General Theory of Law and State. Cambridge (Mass.):

Harvard University Press.

Kelsen, H. (2000) Teoria geral do direito e do Estado. Sao Paulo: Martins

Fontes.

Kelsen, H., (2000) A Democracia. Sao Paulo, Martins Fontes.

Lapierre, Jean-W. (sd). A andlise dos Sistemas Politicos. Lisboa, Rolim.

Lavroff, Georges Dmitri (2006). Historia das ideias politicas: da

antiguidade até ao final do século XVIII. Lisboa: Edicoes 70.

Ledo, Delfim Ferreira (2001). Sélon. Etica e Politica. Lisboa: Fundacdo c.

Gulbenkian.
Lenin, V. 1. (1987). O Estado e a Revolucao. Sao Paulo, Global.

Lijphart, A. (2007). Modelos de Democracia. Formas de gobierno y

resultados em treinta y seis paises. Barcelona: Ariel.

Locke, J. (1999). Ensaio sobre o Entendimento Humano. Lisboa: Fundacao

Calouste Gulbenkian.
Locke, J. (2006). Dois tratados do governo civil. Lisboa: Edicdes 70.

Locke, John (1987). Carta sobre a tolerdncia . Trad. Jodo da Silva Gama.
Lisboa : Edigcdes 70.

Magquiavel, Nicolau (2011). O Principe. Lisboa: Guimaraes ed.
Machiavelli, Niccolo (1966). Opere. Milano: Mursia.

42 |Pagina



http://pt.wikipedia.org/w/index.php?title=Teoria_Geral_do_Direito_e_do_Estado&action=edit&redlink=1
http://pt.wikipedia.org/wiki/A_Democracia
http://pt.wikipedia.org/wiki/S%C3%A3o_Paulo
http://pt.wikipedia.org/wiki/Martins_Fontes

Maltez, J. A. (1996). Principios de Ciéncia Politica. Introducdo a Teoria
Politica. Lisboa: ISCSP

Maltez, J. A. (2007). Metodologias da Ciéncia Politica. Lisboa: ISCSP.
Maltez, J. A. (2009). Biografia do Pensamento PoliticoLisboa: ISCSP.

Marques, Viriato Soromenho (1995). Histdria e politica no pensamento de

Kant. Mem Martins: Europa-América.

MARX, K. & ENGELS, F. (s/d). Obras Escolhidas. Volume 2. Sao Paulo: Ed.
Alfa Omega.

Marx, Karl (1978). Manuscritos econdémico-filoséficos e outros textos
escolhidos. (selecdo de textos: José Arthur Giannotti). Sdo Paulo: Abril

Cultural.
Mason, Paul T. (sd). O Totalitarismo. Lisboa, Delfos.

Michels, Robert (2001). Para uma sociologia dos partidos politicos na

democracia moderna. Lisboa: Antigona.
MILL, J. S. (1988). ON LIBERTY. LONDON: PENGUIN BOOKS.
MINC., ALAIN (1995). L'TVRESSE DEMOCRATIQUE. PARIS. GALLIMARD.

Moncada, Luis Cabral de (...) As ideias politicas depois da reforma: Jean

Bodin. Coimbra: Coimbra Editora.
Montesquieu (2011). Do espirito das leis. Lisboa: Edicoes 70.

Montesquieu, Charles Louis de Secondat (1965). Consideracbes sobre as

causas da grandeza e decadéncia dos Romanos. Lisboa : Presenca
More, Thomas (1988). Utopia. London: Penguin Books.
Moreira, Adriano (2012). Ciéncia Politica. Coimbra: Almedina

Morrow, John (2007). Histéria do Pensamento politico ocidental. Mem

Martins: PublicacGes Europa- América.

Mosca, Gaetano (1975). La classe politica. Roma-Bari : Laterza.

43| Pagina




Mosca, Gaetano (1983). Storia delle dottrine politiche. Roma-Bari :

Laterza.

Ory, Pascal [org.], 2001, Nouvelle Histoire des Idées Politiques. Paris :
Hachette.

Paine, Thomas (1978). I diritti dell'uvomo. Roma: Riuniti.
Parsons, Talcott (1979). The social system. London: Routledge and Kegan.

Parsons, Talcott (1937). The structure of social action. New York: McGraw-
Hill.

Pennings, P., Keman, H., e Kleinnijenhuis, J. (1999). Doing Research in
Political Science. An Introduction to Comparative Methods and Statistics.

London: Sage.

Pinto, J. F. (2005). Do Império colonial a Comunidades dos Paises de
Lingua Portuguesa: continuidades e descontinuidades. Lisboa: Instituto

Diplomatico.

Pinto, J. F. (2012). Lisboa, os Acores e a América. Coimbra: Almedina.
Platao, (1975). A Politica. Lisboa : Circulo de Leitores.

Platao (1990) A Republica. Lisboa: Fundacao C. Gulbenkian.

Polin, Claude s.d. [1982]. Totalitarismo. trad. de Isabel Braga. Lisboa:

Inquérito

Popper, Karl (2013). A Sociedade Aberta e os Seus Inimigos. Vol 2.
Lisboa: Ed. 70.

Popper, Karl (1993) [1945-66]. A sociedade aberta e os seus inimigos. Trad.

de A. Sotttomayor, C. Labisa e T. Curvelo. Lisboa: Ed. Fragmentos. 2 vols.

Poulantzas, Nicos (1986). Poder Politico e Classes Sociais. 2 ed.. Sao

Paulo, Martins Fontes.

Prélot, Marcel (1973). As Doutrinas Politicas. S. Paulo/Lisboa: Liv. Martins

Fontes/Presenca. 4 vols.

44 |Pagina




Prélot, Marcel; Lescuyer Georges (200/2001) Histdria das ideias politicas -

vol. I/II. Lisboa : Presenca.

Prieto, F. (1993). Historia de la ideas y de las formas politicas. Madrid:
Union Editorial. Vols. I a IV.

Rawls, J. (1971). A Theory of Justice. Cambridge (Mass.): Harvard
University Press.

Raymond, G.Gettell (1936). Histdria das ideias politicas. Lisboa
Inquérito.

Renaud, Alain (2002)..As Filosofias Politicas Contemporaneas (Apds 1945).
Piaget.

Richelieu (2008). Testamento politico. Trad. Carlos Leone. Rev. cient.,
introd. e notas de Diogo Pires Aurélio. Lisboa: Circulo de Leitores/Temas e
Debates

Rorty, Richard (1998). Pragmatismo y politica. Trad., introd. e ed. Rafael
del Aguila. Barcelona: Paidds/I.C.E./U.A.B.

Rousseau, Jean-Jacques (1973) [1762]. Contrato Social. Trad. M. Franco de

Sousa, Lisboa: Presenca.

Rousseau, Jean-Jacques (1976). Discurso sobre a origem e fundamentos
da desigualdade entre os homens. Trad. M. de Campos. Mem Martins :

Europa-América.

Rousseau, Jean-Jacques (1977). Contrato social. Trad. de Mario Franco

Nogueira. Lisboa: Presenca.

Russell, Bertrand (1977). Histdria da filosofia ocidental : e a sua conexdao
politica e social desde os tempos primitivos até hoje. Lisboa: Circulo de

Leitores

Russell, Bertrand (2004). Histéria do Pensamento Ocidental. Rio de

Janeiro: Ediouro

Saint Augustin (1955). Dialogues philosophiques. Trad. R. Jolivet, P. de
Labriolle, F. J. Thounard. Pref. Etienne Gilson. Paris: Desclée de Brouwer

45| Pagina




Sandel, J. (2010). O liberalismo e os limites da justica. Trad. Carlos

Pacheco do Amaral. Lisboa : Fundacao Calouste Gulbenkian.

Santo Agostinho (1955). Solildquios;.Anot. e trad. de Sena Freitas. 5.2
ed. Porto: Livraria. Apostolado da Imprensa

Santo Agostinho (1986). O livre arbitrio. Trad., introd. e notas por
Anténio Soares Pinheiro. Braga : Faculdade de Filosofia.

Santos, J. A. (1986) O principio da hegemonia em Gramsci. Lisboa: Vega.
Santos, J. A. (1998). Paradoxos da Democracia. Lisboa: Fenda.

Santos, J. A. (1999). Breviario politico-filosdfico. Lisboa: Fenda

Santos, J.A. (1999). Os intelectuais e o poder. Lisboa: Fenda.

Santos, J. A. (2012). Media e Poder. O poder medidtico e a erosdo da
democracia representativa. Lisboa: Vega.

Sartori, G. (2000). Democrazia: cosa é. Milano: Rizzoli.

Sartori, G. (2009). Partidos y sistemas de partidos. Madrid: Alianza
Editorial.

Sartori, G. (2008). Elementos de teoria politica. Madrid: Alianza Editorial.

Schmitt, Carl (1992). O conceito do politico (Der Begriff des Politischen).
Apresentacdao de Hans Georg Flickinger. Traducdao de Alvaro L. M. Valls.

Petropolis, R]: Ed. Vozes.

Schmitt, Carl (1996). A Crise da Democracia Parlamentar. (Edicdo com os
textos integrais de 'Politisches Teologie' e 'Die Geistesgeschichtliche Lage
des heutigen Parlamentarismus'). Traducdo de Inés Lohbaeur. Sao Paulo:
Scritta.

Schmitt, Carl (2008). E/ Leviatan em la doctrina del Estado de Thomas

Hobbes. México: Fontamara.
Schmitt, Carl (1986). Scritti su Thomas Hobbes. Milano: Giuffre.
Schmitt, Carl (2009). Teoria de la Constitucion. Madrid: Alianza Editorial.

Schmitt, Carl (2008). Terra e Mar. (Land und Meer. Eine weltgeschichtliche
Betrachtung). Traducdo de Alexandre Franco de Sa. Lisboa: Esfera do Caos.

46| Pagina




Sieyés, Emmanuel (1982) [1789]. Qu'est-ce que le Tiers Etat?. Paris : PUF.
Stile, Alexander (2006). Citizen Berlusconi. Vita e imprese. Milano, Garzanti.

Theimer, Walter (1977). Histdria das ideias politicas. Lisboa : Circulo de
Leitores.

Thiele, Paul (1998). Martin Heidegger e a politica pds-moderna:

meditagoes sobre o tempo. Lisboa: Instituto Piaget.

Tocqueville, Alexis de (2001). A democracia na América. S.Joao do Estoril:

Principia.

Tocqueville, Alexis de (1982). O antigo regime e a revolucao. 2.2 ed.
Brasilia: Ed. UnB.

Touchard, Jean (1993). Histdria das Ideias Politicas. Lisboa: Publicacdes

Europa-América,vols. II, III, e IV.

Tucidides (2010) Histéria da Guerra do Peloponeso. Lisboa: Fundacdo C.

Gulbenkian.

Walzer, M. (1983): Spheres of Justice. A Defence of Pluralism & Equality.
Blackwell: Oxford.

Weber, Max (2009). Economia e sociedade. Brasilia: Editora da UNB.
Weber, Max (1973). O politico e o cientista. Lisboa: Presenca.

Weber, Max (2001). A ética protestante e o espirito do capitalismo.

Lisboa: Presenca.

Weffort, Francisco C. (org.) (1991). Os classicos da politica - Burke, Kant,

Hegel, Tocqueville, Stuart Mill, Marx (volume 2). S&o Paulo: Atica.

Weffort, Francisco C. (org.) (1991). Os classicos da politica - Maquiavel,
Hobbes, Locke, Montesquieu, Rousseau e "O Federalista" (volume 1). Sao

Paulo: Atica

Weffort, Francisco C. (org.). Os classicos da politica - Maquiavel, Hobbes,

Locke.

47 |Padgina




Zippelius, R. (1997). Teoria Geral do Estado. 3.2 ed., trad., Lisboa: F.
Calouste Gulbenkian.

2.

Ciéncia Politica- Recursos em Suporte Eletronico

Existe um vasto Fundo Documental Digital, acessivel em Bases de Dados
assinadas por esta Universidade (links de acesso em anexo), que nesta area
de Ciéncia Politica em concreto, se quantifica da seguinte forma:

(a) 133 Titulos de Revistas em Texto Integral, disponiveis nos campi

do Grupo Luso6fona, e com periodo de existéncias, dentro de cada site.
(b) 23.060 Artigos em Texto Integral e 3636 Abstracts, de Revistas,
Atas, Capitulos de Livros, etc., disponiveis nas Bases de Dados adquiridas

pelo Grupo Luséfona e pesquisaveis pela palavra-chave «Political Science»,
nomeadamente ProQuest ABI/Inform:

http://search.proguest.com/advanced?accountid=43826

(c) Acresce ainda o acesso a outros recursos eletrénicos igualmente
especificos na area de Ciéncia Politica:
12 Bases de Dados em linha, em Acesso Aberto, com milhares de artigos

em Texto Integral.

(d) 43 Titulos de Revistas em linha, com Texto Integral,
disponibilizadas em Acesso Aberto e organizadas tematicamente, pela
Biblioteca

(e) Para além desta documentacdo, o Grupo Lusdéfona, detém no seu
Repositério Institucional:

- ReCiL - Repositorio Cientifico Lusofona (http://recil.grupolusofona.pt/
(engloba a producdo cientifica realizada no Grupo Luséfona, nas diversas
Areas do Conhecimento).

XIV. Regulamento de estagio (em anexo)

Parte 11I.

(Esta parte procura complementar o Plano de Atividades Global,
relativo aos anos de 2012-2013 e 2013-2014, que ja inclui também
o Relatério do ano de 2012-2013).
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I. O que foi feito.

A profunda mudanca na equipa dirigente do Departamento no corrente
ano letivo levou a profundas mudancas - logo a partir de setembro de 2012
- que aqui se sintetizam e que, em grande parte correspondem as

exigéncias da A3ES:

1. Adocdao de uma regra geral para o corpo docente: docentes doutorados.
Esta regra consta de um Regulamento Operacional do Departamento
aprovado na generalidade pelo Conselho Cientifico de 6 de setembro de
2012.

Na sequéncia da adocdo desta regra foram dispensados 9 licenciados e
suspensa a contratacao de um Mestre, tendo-se, por esta via, obtido um
racio de doutorados e de doutorados na especialidade de Ciéncia Politica
muito satisfatério (Racios: 50% de doutorados na especialidade de Ciéncia
Politica - um dos quais com Agregacao em Ciéncia Politica - e 100% de
doutorados no Mestrado em Ciéncia Politica - cidadania e governacao;
taxa superior a 30% de doutorados na especialidade de Ciéncia Politica e de

cerca de 76% de doutorados, na licenciatura).

2. Na distribuicdo do servigo procurou-se estabelecer uma mais estreita
correspondéncia entre as especialidades dos docentes e o servico docente
distribuido.

3. Foi reforcada a exigéncia de preenchimento, pelos docentes, de
documentos fundamentais para o bom funcionamento das Unidades

Curriculares:

a) Preenchimento obrigatério, no inicio do ano letivo, da Ficha de Unidade
Curricular e da Ficha de Docente, incidindo, designadamente, por um
lado, na atualizacdo de programas, de metodologias, de instrumentos de

avaliacdo e da respetiva bibliografia, e , por outro, na atualizagao da FD.

b) Preenchimento obrigatério do Relatorio Semestral, correspondendo as

exigéncias contidas no formulario que foi enviado a todos os docentes.

c) Sensibilizagdo dos docentes para a necessidade de responder aos

inquéritos promovidos pelos servicos da ULHT.
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* Estas exigéncias tiveram, por parte dos docentes, bom acolhimento, ndao
s6 no preenchimento das FUCs, como no preenchimento do Relatério
semestral, cuja sintese (relativamente ao I semestre) é aqui apresentada,

€m anexo.

4. Foi reforcada a pratica de reunido regular dos dérgaos cientifico e
pedagdgico (Conselhos e Comissdes) como centros de decisao fundamentais

para o bom funcionamento do Departamento.

5. Foi inscrita no Regulamento Operacional a exigéncia de
internacionalizacao do Departamento e da atividade de investigacao e de
publicacao dos seus docentes, iniciando-se o processo de organizagao de
um centro de investigacao com dimensao internacional (CICPRIS), e em

curso de concretizacdo (também aqui exposto).

6. Foi assumida a necessidade de, por um lado, reforcar o nucleo de
docentes em tempo integral e em dedicacao exclusiva na Lusdéfona e, em
particular do Departamento, e por outro de recrutar jovens docentes e

investigadores, pratica que esta a ser implementada.

7. Foi assumida e implementada a criagdo de uma rede internacional de
revistas para intercambio com a Revista ResPublica, agora em nova série,
com arbitragem cientifica e com um Conselho Editorial fortemente
internacionalizado. Esta rede, de investigacdo e de publicacdo, sera
desenvolvida através de protocolos a promover com Centros de
Investigacdo e Revistas estrangeiros através dos nossos parceiros
estrangeiros que integram o Conselho Consultivo do CICPRIS e o

Conselho Editorial da ResPublica.

8. Todas estas iniciativas estdao enquadradas por um Regulamento

Operacional aprovado pelo Conselho Cientifico e que aqui se apresenta.

II. Balanco dos Relatorios semestrais relativos ao Primeiro
Semestre.

Balanco dos Relatérios do 1.° Ciclo em Ciéncia Politica e Relagoes

Internacionais.
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* Ano Letivo de 2012/2013 - 1.° Semestre.

1. Cumprimento do programa.

Este parametro justifica uma avaliagdo muito positiva, como se pode

constatar pelos seguintes aspetos:

1.1. Cumprimento integral dos conteddos programaticos na quase
totalidade das unidades curriculares, embora, numa delas o ultimo ponto
tenha sido lecionado com muita celeridade e noutra tenha faltado uma
maior incidéncia em casos praticos.

1.2. Os casos de incumprimento dos programas resumiram-se a dois.
Assim, numa unidade curricular nao foi cumprido a parte do Poder
Aeroespacial (sua influéncia nas RI) devido a coincidéncia de acumulagdo de
feriados e de Conferéncias que fizeram diminuir as horas de aulas, apesar
das aulas de compensacdao e, num outro caso, apenas se verificou o

cumprimento de 75% do programa.

2. Caraterizacao das turmas

Mais do que caraterizar cada uma das seis turmas em funcionamento, é
preferivel proceder a uma caracterizagdo geral.

Assim, no que concerne ao numero de alunos inscritos, as turmas de dia
sao mais numerosas e revelam um maior equilibrio entre o nimero de
alunos provenientes dos PALOP e os alunos de origem europeia. Nas turmas
de noite verifica-se um predominio de alunos de origem africana, na sua
maioria trabalhadores-estudantes.

De registar que as informacgOes fornecidas pelos docentes nem sempre
foram coincidentes e uma mesma turma foi objeto de caraterizacao
diferente nas varias unidades curriculares no que concerne, sobretudo, a
pontualidade dos alunos, situacdo a que nao é alheio o hordrio das
unidades, uma vez que os atrasos ocorrem, por horma, no primeiro tempo
letivo.

J& no que concerne a assiduidade e nivel de participagcdao € possivel

estabelecer um padrdo e concluir que variaram entre aceitdvel ou média e
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elevada ou superior, como mostram o0s dados seguintes retirados dos

relatorios:

Alunos inscritos 39, n.© maximo de alunos presentes 26, n.°© médio
de alunos presente 22;

alunos inscritos 15, n.© maximo de alunos presentes 14, n.2 médio
de alunos presente 12;

numero médio de alunos presentes 16 em 22;

numero médio de alunos presentes 15, o que corresponde a uma
percentagem de participacao de 71%;

Percentagem de participagao de 72%;

Cerca de 60% dos alunos participavam espontaneamente com
alguma regularidade, formulando perguntas ou respondendo as
guestdes colocadas.

3. Processos de Avaliacao Utilizados

No que concerne ao sistema de avaliagao continua, cada docente optou pelo

modelo e pelos instrumentos de avaliagao que I|he pareceram mais

adequados a realidade das turmas.

Um aspeto muito positivo prende-se com a constatacdo de que todos os

docentes ndo se cingiram apenas a um elemento de avaliagdo e

consideraram instrumentos diversificados, atribuindo-lhes pesos diferentes

na ponderacao da classificacao final.

Assim, houve casos em que a nota resultou de:

2 testes escritos, de um tema de trabalho com apresentagdao e
defesa e da assiduidade e qualidade das intervencdes na sala de
aula;

Um teste e um ensaio;

Uma frequéncia de avaliacdo escrita (60% da classificacdo final);
dois trabalhos escritos individuais (30%); assiduidade e participagao
nas aulas (10%);

Dois testes de avaliacao continua, trabalhos de casa e participacao
ativa nas aulas;

Participacdo nas aulas, elaboragcdo de trabalhos, com a sua
apresentacao oral e um teste de avaliacao final;

dois testes; participacdo em sala; assiduidade e um trabalho
individual (facultativo);

Um teste ou trabalho intermédio;

Um trabalho escrito sobre um ponto da matéria distribuido pelo
docente e sua apresentacgao oral e um teste;

Teste de conhecimentos que contribuia com 70% da nota; a
assiduidade e a participacdo nas aulas contribuiam com os restantes
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30% (incluindo dois pequenos trabalhos, um individual e um de
grupo);

Ensaio analitico sobre a obra comentada na sala - 30%; Teste-
sintese - 60%; Regime de assiduidade e participacao — 10%;

Analise critica de um excerto - 30%, Teste final: desenvolvimento de
dois temas - 60%; Participacao nas aulas - 10%;

1.0 teste - 40%, 2.9 teste individual - 40%, Regime de assiduidade
e participacao - 20%;

Assiduidade e participacao - 20% e testes de avaliagao - 80%.
Participacao nas aulas (20%); ensaio escrito realizado em grupos de
dois ou trés alunos, apresentado e discutido em aula (50%,
repartidos de forma igual entre o trabalho escrito e a sua
apresentacao e discussao); frequéncia (30%).

4. Resultados

A maioria dos alunos satisfez os requisitos exigidos pelo sistema de

avaliacdo continua e a metodologia escolhida, ao proporcionar um

acompanhamento sistematico dos alunos e uma individualizacdao do

processo de ensino-aprendizagem foi responsavel pela alta taxa de sucesso

escolar.

Os numeros retirados dos relatorios nao deixam margens para duvidas:

25 estudantes aprovados em 28 inscritos;

12 aprovados em 14 inscritos;

Dos 26 alunos presentes, apresentaram-se a avaliacao 23, dos quais
obtiveram 12 valores 39,13% (9 alunos), 13 valores 47,82% (11
alunos), 14 valores 13,04% (3 alunos);

Dos 14 alunos presentes, apresentaram-se a avaliacao 12, dos quais
obtiveram 12 valores 33,33% (4 alunos), 13 valores 33,33% (4
alunos), 14 valores 25,00% (3 alunos), 16 valores 08,33% (1
aluno);

Os resultados dos testes foram médios. Os resultados dos ensaios
nao foram satisfatérios. Os alunos recuperaram no exame;

30 aprovados em 40 inscritos;

9 aprovados em 15 inscritos;

Dos 29 alunos foram aprovados 28 aprovados ( 97%), a média é de
14,5 valores, entre dois 11 valores e um 18 valores.

21 estudantes aprovados em 23;

Mais de 70% de positivas;

100% de aprovacao;

27 discentes receberam avaliagao continua, 21 dos quais foram
aprovados;

80% de aprovados em avaliacao continua

73% aprovados em avaliacdo continua

85% aprovados em avaliacdo continua
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e Dos 40 alunos inscritos, 27 concluiram a unidade curricular na
primeira fase de final de frequéncia, com uma média de 12,6 valores

e Alunos aprovados em avaliacao continua: 21, com a classificacdo
média de 12,3 valores, sendo a nota mais elevada 16 valores;

e Alunos aprovados em exame: 15, com a classificagcao média de 11,9
valores, sendo a nota mais elevada 15 valores

e Alunos aprovados em avaliagao continua: 10, com a classificagao
média de 12,3 valores, sendo a nota mais elevada 16 valores;
Alunos reprovados na avaliacdo continua: 5

e Alunos aprovados em exame: 7, com a classificacdo média de 11,7
valores, sendo a nota mais elevada 14 valores;

5. Pontos Fortes

Os pontos fortes prendem-se com a crescente manifestacao de interesse
por parte dos estudantes pelas matérias lecionadas e um elevado nivel de
motivacgao e intervencdo, situagdes geradoras de uma interacao pedagdgica
dinamica.

De realcar, ainda, o elevado espirito critico e capacidade de
problematizacdo demonstrados por um numero significativo de alunos.

No que concerne as turmas da noite, o facto de serem de dimensao mais
reduzida permitiu um contacto mais proximo e direto com os alunos,
situagao que se traduziu numa individualizagao de ensino.

Ainda como aspetos positivos, ha a registar a realizagdo de tutorias e a

revisdo dos conteldos programaticos e da bibliografia.

6. Pontos Fracos

Varios docentes referiram a falta de tempo para aprofundar a matéria, tanto
mais que, em alguns casos, era notéria a lacunas de bases, situacdo que
obrigou a explicagdes extras, com reflexos no rendimento geral das aulas,
sobretudo nos casos de UC de apenas um semestre, tempo considerado
insuficiente para a assimilagao e sistematizacdao de todos os conceitos.

Além disso, foram identificados casos de alunos com dificuldade do ponto de
vista da capacidade de interpretacdao e ao nivel da estruturacao do discurso
argumentativo, designadamente no registo escrito, devido aos erros ao

nivel da ortografia e da construcao frasica.
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De registar, ainda, alguma caréncia ao nivel do tempo dedicado as leituras
complementares e limitagdes no uso dos instrumentos auxiliares de calculo.
Finalmente, alguns docentes referiram que a pauta de assiduidade nao lhes
permitia saber exatamente quantos alunos estavam, de facto, inscritos na
turma. Por isso, houve pelo menos um caso em que a sala nao dispunha de

lotacao suficiente.

7. Sugestoes

Como ndo € possivel aumentar o tempo de contacto direto, os docentes,
gque nao cumpriram integralmente o programa, propdem-se reformular o
mesmo. Além disso, foi manifestada a disponibilidade para a realizacao de
tutorias.

Também houve professores que apresentaram sugestdes no sentido de
alterar aspetos relativos a avaliacio e a metodologia de
ensino/aprendizagem substituindo, por exemplo, uma parte da exposicao da
responsabilidade do docente pela andlise de corpus tedricos, seguida da
apresentacao individual das ideias-chave.

Foi, ainda, mencionada a importancia de promover mais conferéncias e
debates sobre temas com atualidade e um docente considerou vantajoso
incluir no plano de estudos uma unidade curricular avancada a fim de dar
continuidade as matérias versadas.

No que concerne ao horario, a maioria dos docentes considerou que deveria
manter a estrutura atual, embora dois docentes tivessem sugerido

alteracOes na duracao dos respetivos médulos.

Lisboa, 29 de Marco de 2013. O Diretor da Licenciatura: Prof. Doutor José
Filipe Pinto.

II1. Eventos promovidos pelo Departamento.

O DeCPoSRI promoveu até a data, desde 1 de outubro de 2012, inUmeras
conferéncias e publicacdes, como descrito acima (pontos 8 e 9),
incluindo a Conferéncia Inaugural pelo Dr. Luis Amado. Nestas
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conferéncias, participaram cerca de 800 pessoas, na sua maior

parte alunos.

Parte II1I.

I. Anhexos

1. E. CICPRIS - CENTRO DE INVESTIGAGCAO EM CIENCIA POLITICA,
RELAGCOES INTERNACIONAIS E SEGURANGA

A _
(®
% M fcsea
faculdade de ciéncias sociais, educag3o e administrago
UNIVEBS‘I DADE
LU o borTo fcese
CICPRIS
Direcao.

[26.09.2013]

ESTATUTOS do «Centro de investigacao em Ciéncia
olitica, Relacoes Internacionais e Sequranca»

(Veja-se a nova versao no Site do CICPRIS:

cicpris.ulusofona.pt)
Aprovados em Junho de 2013, pela Comissao Instaladora.

O Presidente da Comissao Instaladora

Prof. Doutor Jodo de Almeida Santos

56 | Pagina




2. REGULAMENTOS.

1. REGULAMENTO DA UNIDADE ORGANICA DE CIENCIA POLITICA,
LUSOFONIA E RELACOES INTERNACIONAIS. Regulamento a adaptar
ao Regulamento do DeCPoSRI da FCSEA, logo que instalados os
orgaos da Faculdade e aprovados os respetivos Regulamentos.

Capitulo I
Natureza e Objectivos

Artigo 1.°

A Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relacoes
Internacionais, doravante designada FCPLRI, da Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias, que serad referida ULHT, € uma unidade
organica permanente de ensino, investigacdo e prestacdao de outros servigos
especializados a comunidade nos dominios que lhe sdo préprios.

A FCPLRI agrupa um conjunto de cursos ou unidades funcionais, com
interesses cientificos e pedagdgicos afins, incluindo diferentes formas e
niveis de licenciatura, mestrado, doutoramento, definidos pelo Conselho
Universitario, bem como centros de estudo ou unidades de investigacao ou
institutos e ainda potenciais cursos de pés-graduacao ou de especializagao.
Sao membros da FCPLRI os docentes e investigadores que exercem
actividades de ensino e investigacdo na ULHT, no dominio da Ciéncia
Politica.

A Faculdade rege-se pelos estatutos da ULHT, pelo presente Regulamento,
bem como pela legislagao que se lhe aplique.

Artigo 2.°

Compete a FCPLRI:

a) Garantir e fomentar o ensino das disciplinas compreendidas na
sua area cientifica, expressas nas Portarias do Ministério da Tutela
que homologaram 0s cursos e os estruturaram;

b) Promover a coordenacao entre as direcgoes dos cursos com o0s
seus diferentes ciclos, pos-graduacdes e espcializacbes e dos
centros de estudo ou institutos;

c) Promover a formacgdo de docentes e investigadores;

d) Fomentar e desenvolver a investigacao fundamental e aplicada;

e) Colaborar, através dos érgdaos competentes, na gestdao de outras
Unidades Organicas da ULHT nos quais estejam inseridas
disciplinas compreendidas nas suas areas de saber;

f) Propor ao Conselho Universitario da ULHT a celebracdo de
convénios, acordos e contratos no ambito académico, bem como a
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prestacdo de servicos entre a Faculdade ou suas unidades
funcionais e outras entidades publicas e privadas, nacionais ou
estrangeiras;

g) Contribuir para o bom funcionamento da ULHT, nomeadamente
pela colaboragao com as outras Faculdades;

h) Sem prejuizo das competéncias dos o6rgdaos da ULHT, gerir os
recursos humanos, materiais e financeiros afectos as actividades
acima referidas;

No ambito de todas as suas actividades, a Faculdade garante a liberdade
fundamental de criacdo e de investigacdo cientifica dos docentes e
investigadores nele agrupados, sem prejuizo da unidade da Unidade
Organica e da ULHT e da cooperacdo entre os seus membros.

Artigo 3.°

A Faculdade goza de autonomia pedagdgica e cientifica, sem prejuizo das
orientagbes gerais que vierem a ser estabelecidas pelo Conselho
Universitario da ULHT.

Capitulo II
Organizacao da Unidade Organica

Artigo 4.°
Sao orgaos da FCPLRI:
a) O Director
b) O Conselho da Unidade Organica
c) O Conselho Cientifico
d) O Conselho Pedagdgico

Artigo 5.°
1. O Director da FCPLRI é nomeado por despacho conjunto do Reitor e do
Administrador da ULHT para um mandato de trés anos.

Artigo 6.°
Compete ao Director da FCPLRI:

1. Compete ao director da unidade organica:

a) Dirigir e coordenar toda a actividade desenvolvida na unidade
organica

b) Representar a unidade organica interna e externamente;

c) Assegurar a ligacdo e coordenacdo entre as direccdes dos cursos,

centros ou institutos que integram a unidade organica;

d) Pronunciar -se sobre as questdes que Ihe sejam institucionalmente
dirigidas.

e) Convocar e presidir aos conselhos Cientifico e Pedagodgico da
FCPLRI.

2. Sempre que a dimensdao da unidade organica o justifique, o

director pode ser coadjuvado por um subdirector.

Artigo 7.°
1. O Director podera ser coadjuvado no exercicio das suas funcdes por um
subdirector por si designado e por um Conselho da Unidade Organica;
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2. O Director poderd ser substituido nas suas auséncias ou impedimentos
pelo Subdirector;
3. A Faculdade possui também um Secretario.

Artigo 8.°
1. O Conselho da Unidade Organica integra:
e O Director da Faculdade,
e O Subdirector da Faculdade,
e Os Directores das unidades funcionais, dos centros ou dos
institutos da Faculdade.

2. De cada reunido sera lavrada a respectiva acta, que sera assinada pelo
Director e por quem a lavrou.

Artigo 9.°

Sao atribuigcées do Conselho da Unidade Organica:

a) Coadjuvar o Director da Unidade Organica em matéria de
desenvolvimento, planeamento e coordenagao da investigagao
cientifica, do ensino e da prestacdo de servicos e a articulacao
entre as diferentes Unidades Funcionais;

b) Pronunciar-se sobre a criacdao de ciclos de estudos e sobre os
planos dos ciclos de estudos ministrados;

c) Pronunciar-se sobre o calendario lectivo e os mapas de exames
da unidade organica;

Artigo 10.°
1. Integram o Conselho Cientifico da Unidade Organica:

a) O Director da Unidade Organica, que preside;

b) Seis representantes dos professores e investigadores de
carreira da unidade organica, eleitos pelos seus pares, com
mandato de dois anos;

c) Seis representantes dos doutorados da Unidade Organica,
docentes ou investigadores, em regime de tempo integral,
com pelo menos, um ano de contrato, eleitos pelos seus
pares, com mandato de dois anos;

d) Cinco representantes das unidades de investigacao
reconhecidas e avaliadas positivamente nos termos da lei,
quando existam;

e) Personalidades convidadas pela sua reconhecida
competéncia no ambito da missdo da instituicdo, por
proposta do director da unidade organica.

Artigo 11.°

1. Compete ao Conselho Cientifico da Faculdade:
a) Elaborar o seu regimento;
b) Apreciar o plano de actividades cientificas da unidade;
c) Definir as grandes linhas de orientacao das politicas cientificas da
Faculdade a prosseguir nos dominios do ensino, da investigacao e da
prestacdo de servicos a comunidade e coordenar as respectivas
actividades cientificas;
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d) Deliberar acerca da necessidade de criagao ou de manutengao de
Comissoes Cientificas ou Pedagdgicas das Unidades Funcionais ou de
suas subdivisodes.
e) Submeter, para homologagao, ao Reitor, a proposta de distribuigao
de servigo docente que sera apresentada a entidade instituidora;
f) Pronunciar-se sobre a criacao de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;
g) Propor ao Reitor a composicao dos juris de provas e de concursos
académicos;
h) Praticar os actos previstos na lei relativos a carreira docente e de
investigacao e ao recrutamento de pessoal docente e de
investigagao;
i) Dar parecer sobre a concessao de equivaléncias de cursos e
remeté-lo ao Conselho Cientifico da Universidade;
j) Propor a organizacdo de cursos de pds-graduacdo, actualizacdo,
estagios e actividades circum-escolares de interesse cientifico-
didactico;
I) Propor a aquisicdo de equipamento cientifico e bibliografico;
m) Propor o calendario lectivo e os mapas de exames da UO.
2. Para efeitos do disposto nas alineas €), g) e h) do numero anterior,
sO tém direito a voto os docentes ou investigadores de categoria igual ou
superior a dos candidatos.

Artigo 12.°

1. Integram o Conselho Pedagodgico da Faculdade:

a) O director da unidade organica, que preside;

b) O subdirector da unidade organica, quando exista;

c) Os directores dos cursos da unidade organica;

d) Por cada curso, um representante dos docentes habilitados com o grau
de doutor;

e) Por cada curso, um representante dos docentes habilitados com o grau
de mestre ou licenciado;

f) O numero de representantes dos estudantes legalmente necessario para
assegurar a representacao paritaria com os representantes dos docentes.

2. A designacdao dos membros eleitos, prevista no niumero anterior, segue
os termos do regulamento eleitoral estabelecido pela entidade instituidora.
3. Por proposta do director da unidade orgédnica podem ser convidados a
participar no conselho pedagodgico outros docentes da Universidade
Luséfona.

4. O conselho pedagdgico relune, ordinariamente, uma vez por semestre e,
extraordinariamente, por iniciativa do director ou por solicitacao de dois
directores de curso, as vezes consideradas convenientes para o bom
funcionamento da unidade organica.

5. De cada reunido é lavrada a respectiva acta, que é assinada pelo director
e por quem a lavrou.

Artigo 13.°

1. Compete ao Conselho Pedagogico da Faculdade:

a) Pronunciar -se sobre as orientacdes pedagdgicas e os métodos de ensino
e de avaliagdo da FCPLRI e coordenar as actividades pedagogicas
desenvolvidas no ambito da FCPLRI;
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b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagdgico da unidade organica e a sua analise e divulgacgdo;

c) Promover a realizacdo da avaliacdo do desempenho pedagdgico dos
docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e divulgacdo;

d) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas e propor as
providéncias necessarias;

e) Pronunciar -se sobre a criagao de ciclos de estudos e sobre os planos dos
ciclos de estudos ministrados;

f) Pronunciar -se sobre o calendario lectivo e os mapas de exames da
unidade organica;

g) Propor os regulamentos de frequéncia, avaliacdo, transicdao de ano e
precedéncias, no quadro da Legislacgdo em vigor, dos Estatutos e dos
Regulamentos que deverao ser homologados pelo Reitor;

h) Proceder a avaliacdo e dar parecer sobre os materiais de ensino. Propor
a aquisicdo de material didactico, audovisual ou bibliografico de interesse
pedagdgico;

i) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei;

Artigo 14.°
Para prover aos fins prosseguidos pela FCPLRI, ser-lhe-do atribuidos pelos
orgaos competentes da ULHT os servicos e instalagdes mais convenientes.

Capitulo III
Organizacao das Unidades Funcionais

Artigo 15.°

As Unidades Funcionais sdo os cursos da Unidade Organica que podem
integrar diferentes ciclos, especializacdes e pds graduagdes, e dispdem de
uma organizacao propria.

Sao orgaos das unidades funcionais:

a. O Director
b. A Comissao Cientifica
c. A Comissdo Pedagdgica

Artigo 16.°

1. A orientagao das unidades funcionais e das suas diferentes formas e
subdivisbes compete aos seus directores, nomeados por despacho
conjunto do Reitor e do Administrador, por proposta do Director da
Unidade Orgénica.

2. O Director da unidade funcional pode ser coadjuvado por um subdirector,
por si escolhido de entre os docentes do curso.

Artigo 17.°

Compete ao director da Unidade Funcional:
a) Pronunciar -se sobre todos os assuntos que, dentro das suas
atribuigdes, Ihe sejam submetidos para apreciagao;
b) Propor ao Director da unidade organica a alteracdao da estrutura
curricular e do plano de estudos;
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c) Propor o regime de apreciacao e classificacdo do mérito dos
estudantes;

d) Orientar o curso e assegurar o seu bom funcionamento,
observadas as disposicoes legais em vigor, o disposto nos Estatutos e nos
regulamentos da Universidade Luséfona;

e) Seleccionar e propor ao director da unidade orgénica a contratacao

do pessoal docente e de investigacao;

f) Representar o curso junto dos o6rgaos e unidades funcionais da
Universidade Luséfona.

Artigo 18.°

1. Por deliberacao do Conselho Cientifico da FCPLRI, mediante proposta do
Director das Unidades Funcionais, poderdao existir comissdes cientificas de
curso, em composicao e mandato analogos ao conselho cientifico da
unidade organcia.

2. Compete as comissdes cientificas da execucdo as orientagdes imanadas
do conselho cientifico do qual depende.

3. Das deliberacdes das comissdes cientificas de curso cabe recurso para o
plenario do conselho cientifico da faculdade.

4. As comissdes cientificas do curso reunem ordinariamente, uma vez por
semestre e, extraordinariamente, por iniciativa do director do curso, as
vezes consideradas convenientes para o bom funcionamento do mesmo.

5. De cada reunido é lavrada a respectiva acta, que é assinada pelo director
e por quem a lavrou.

Artigo 19.°

1. Por deliberagdo do Conselho Pedagdgico da FCPLRI, mediante proposta
do director da Unidade Funcional poderdo existir, no ambito da Unidade
Funcional, Comissdes pedagdgicas do curso com composicdo e mandato
analogos aos do Conselho Pedagdgico da FCPLRI;

2. Compete a comissdo pedagogica definir as linhas gerais de orientacao
pedagdgica do curso, bem como assegurar a coordenacdao das acgoes
correspondentes.

3. Das deliberacdes das comissdes pedagdgicas de curso cabe recurso para
o plenario do Conselho Cientifico da FCPLRI;

4. As comissOes pedagdgicas reunem, ordinariamente, uma vez por
semestre e, extraordinariamente por iniciativa do director do curso, as
vezes consideradas convenientes para o bom funcionamento do mesmo.

5. De cada reunido é lavrada a respectiva acta, que é assinada pelo director
e por quem a lavrou.

Artigo 20.°
As diferentes subdivisdes de um curso, tanto em diferentes ciclos, como em
especializacdes, podem dispor de uma organizacao propria e orgaos
especificos:
a) o Coordenador
b) a Comissao cientifico-pedagdgica
Artigo 21.°
Cada subdivisao de curso é dirigida por um coordenador nomeado pelo
Reitor, mediante proposta dos directores das unidades funcionais e
organica.
Compete ao coordenador de cada subdivisao de cada curso:
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a) Pronunciar -se sobre todos os assuntos que, dentro das suas

atribuicoes, lhe sejam submetidos para apreciagao;

b) Propor ao Director da unidade funcional a alteracao da estrutura

curricular e do plano de estudos;

c) Propor ao Director da unidade funcional o regime de apreciagao e

classificacdo do mérito dos estudantes;

d) Orientar a subdivisao do curso e assegurar o seu bom

funcionamento, observadas as disposicoes legais em vigor, o

disposto nos presentes Estatutos e 0s regulamentos da

Universidade Lusofona;

e) Seleccionar e propor ao director da unidade funcional a

contratagao do pessoal docente e de investigacao;

f) Representar a subdivisdo do curso junto dos 6rgdaos e unidades
funcionais da Universidade Luséfona.

Artigo 22.°

1. A comissdo cientifico-pedagdgica de cada subdivisdo de cada curso,
quando exista, tera composicdo e mandato definido pelos Conselhos
Cientifico e Pedagdgico da Unidade Organica

2. Das deliberacdes das comissdes cientifico-pedagodgicas cabe recurso para
o plendrio das respectivas comissdes cientifica e pedagdgica da unidade
funcional.

2. REGULAMENTO DO CONSELHO CIENTIFICO

da Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relacdes
Internacionais

Preambulo

No cumprimento do disposto no artigo 28.9 dos Estatutos da Universidade
Lusofona de Humanidades e Tecnologias, estabelece-se o seguinte
regulamento do Conselho Cientifico da Faculdade de Ciéncia Politica,
Lusofonia e Relagbes Internacionais, adiante apenas designado por
Conselho Cientifico da FCPLRI.

Artigo 1.°
(Natureza e Missao)

1. O Conselho Cientifico da FCPLRI é o 6rgdao ao qual cabe, em especial,
definir as linhas de orientacdao das politicas cientificas a prosseguir pela
FCPLRI nos dominios do ensino e da investigacdo e coordenar as
actividades cientificas da mesma.

2. Na sua relagdo com os Conselhos Cientifico da Universidade Lusdéfona, e
com os das outras faculdades, escolas, institutos ou departamentos, o
Conselho Cientifico da FCPLRI actua de acordo com o principio da
autonomia das unidades organicas.

Artigo 2.°
(Composicao e mandato)

1. S0 membros do Conselho Cientifico da FCPLRI:
a) O Director da FCPLRI, que preside;
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b) Seis representantes dos professores e investigadores de carreira da
FCPLRI, eleitos pelos seis pares, com mandato de dois anos;

c) Seis representantes dos doutorados da FCPLRI, docentes ou
investigadores, em regime de tempo integral, com, pelo menos, um
ano de contrato, eleitos pelos seus pares, com mandatos de dois
anos;

d) Cinco representantes das unidades de investigacao reconhecidas e
avaliadas positivamente nos termos da lei, quando existam;

e) Personalidades convidadas pela sua reconhecida competéncia no
ambito da missao da instituicao, por proposta do Director da FCPLRI.

Artigo 3.°
(Atribuicoes e Competéncias)

1. Além das atribuicdes e das competéncias que sejam definidas em
disposicOes legais, estatutarias ou regimentais aplicaveis cabe ao
Conselho Cientifico da FCPLRI:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Apreciar o plano de actividades cientificas da FCPLRI;

c) Submeter, para homologacao, ao Reitor, a proposta de distribuicao
de servico docente que sera apresentada a entidade instituidora, nos
termos da alinea j), do artigo 12.° dos Estatutos da ULHT;

d) Propor ao Reitor a composicao dos juris de provas e de concursos
académicos;

e) Pronunciar-se sobre a criacdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

f) Praticar os actos previstos na lei relativos a carreira docente e de
investigacdo e ao recrutamento de pessoal docente e de
investigacao;

2. O Conselho Cientifico da FCPLRI podera delegar competéncias:

a) Nas comissodes cientificas dos cursos;

f) Nas comissOes especializadas a que se refere o artigo 8.° dos
Estatutos da ULHT;

g) No conselho da Unidade Orgénica de coadjuvacao do Director da
FCPLRI

Artigo 4.°
(Reuniodes)

1. O Conselho Cientifico reunira em plenario, ordinariamente, pelo menos
duas vezes por ano, preferencialmente antes do inicio de cada semestre
académico, com o principal objectivo de estabelecer as linhas gerais de
orientacdo da politica cientifica para o semestre que se inicia.

2. O Conselho Cientifico reunirda em plenario, extraordinariamente, por
iniciativa do Director da FCPLRI ou, por solicitagao de um terco dos seus
membros.

3. Cada reunido ordindria ou extraordinaria é objecto de convocatéria por
escrito, com a correspondente ordem de trabalhos, a enviar a todos os
membros com a necessaria antecedéncia.

4. Além dos convidados a que se refere o numero 4 do artigo 2.9, poderdo
ser convidados para as reunides docentes ou alunos cuja presenca seja
considerada conveniente, em fungao dos assuntos a tratar.
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5. Para a realizacdo das reunibes serd necessaria a presenca de pelo
menos, metade dos membros;

6. Em cada reunido é lavrada e aprovada a respectiva acta, que é assinada
pelo director da FCPLRI e por quem a lavrou.

Artigo 5.°
(Forma de votacao)

1. Salvo disposicdo legal em contrario, as deliberagdes sao tomadas por
votagao nominal.

2. As deliberagdes que envolvam apreciagao de comportamentos ou das
qualidades de qualquer pessoa sao tomadas por voto secreto.

Artigo 6.°
(Faltas as reunides)

Quando um membro do Conselho Cientifico ndo puder comparecer a uma
reunido, comunica-lo-a por escrito com a devida antecedéncia, ao Director
da FCPLRI.

Artigo 7.°
(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente do Conselho Cientifico:

a) Convocar as reunides do Conselho e fixar a respectiva ordem de
trabalhos;

b) Dirigir os trabalhos do Conselho, abrindo e encerrando as reunides,
registando as presencas, fazendo cumprir a ordem de trabalhos e
moderando as intervencoes;

c) Estabelecer as relacdes de caracter geral com os outros érgaos da
FCPLRI;

d) Exercer todos os demais poderes conferidos pelas disposicoes legais,

estatutarias e regimentais aplicaveis.

Artigo 8.°
(Comissoes especializadas)

Poderao ser criadas comissoes especializadas as quais serdao delegadas
funcdes especificas, para despachar processos urgentes e de maior
frequéncia, desde que se mantenha a proporcionalidade dos representantes
eleitos.

Artigo 9.°
(Revisao do regimento)

As propostas de alteragdao ao regimento sdao apresentadas por escrito, a sua

apreciacao é feita na reunido seguinte do Plenario, constando para o efeito
da respectiva convocatoéria.

Artigo 10.°
(Entrada em vigor)
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O regulamento do Conselho Cientifico entra em vigor imediatamente apods a
sua aprovacao.

3. REGULAMENTO DO CONSELHO PEDAGOGICO
da Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relacoes
Internacionais

Preambulo

No cumprimento do disposto no artigo 28.9 dos Estatutos da Universidade
Lusofona de Humanidades e Tecnologias, estabelece-se o seguinte
regulamento do Conselho Pedagdgico da Faculdade de Ciéncia Politica,
Lusofonia e Relagbes Internacionais, adiante apenas designado por
Conselho Pedagdgico da FCPLRI.

Artigo 1.°
(Natureza e Missao)

3. O Conselho Pedagdgico da FCPLRI é o d6rgao que estuda e aprecia as
orientacdes, métodos, actos e resultados do ensino e da aprendizagem
na FCPLRI e coordena a sua actividade pedagdgica.

4. Na sua relacdo com os Conselhos Pedagdgicos da Universidade Luséfona,
e com os das outras faculdades, escolas, institutos ou departamentos, o
Conselho Pedagdgico da FCPLRI actua de acordo com o principio da
autonomia das unidades organicas.

Artigo 2.°
(Composicao e mandato)

1. S3o0 membros, por ineréncia, do Conselho Pedagdgico da FCPLRI o
Director da FCPLRI, que preside, o Subdirector, caso exista, e os
directores das unidades funcionais de ensino e investigacdo e os
coordenadores das subdivisdes dos cursos.

2. S3o também membros do Conselho Pedagdgico da FCPLRI, os eleitos
pelos seus pares com mandato de dois anos:

a) Por cada curso, um representante dos docentes habilitados com o

grau de doutor;

b) Por cada curso, um representante dos docentes habilitados com o grau

de mestre ou licenciado;

c) Por cada curso, o numero de representantes dos estudantes
legalmente necessario para a representacdo paritdria com o0s
representantes dos docentes.

3. Por proposta do Director da FCPLRI podem ser convidados a fazer parte

do Conselho Pedagdgico outros docentes da Universidade Luséfona.

Artigo 3.°
(Atribuicoes e Competéncias)

1. Além das atribuicdes e das competéncias que sejam definidas em
disposicoes legais, estatutarias ou regimentais aplicaveis cabe ao
Conselho Pedagdgico da FCPLRI:
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g) Elaborar o seu regimento;

h) Pronunciar-se sobre as orientacbes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagao;

i) Promover a realizacdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagdgico da instituicdo e a sua analise e divulgacao;

j) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas e propor as
providéncias necessarias;

k) Aprovar o regulamento de avaliacao do aproveitamento dos
estudantes;

1) Pronunciar-se sobre a criagao de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

m)Pronunciar-se sobre o calendario lectivo e os mapas de exames da
instituicao;

n) Deliberar, ao abrigo do artigo 34.° dos Estatutos da Universidade
Luséfona, acerca da necessidade de criacdo ou de manutencao das
comissdes pedagdgicas.

2. O Conselho Pedagdgico da FCPLRI podera delegar competéncias:

a) Nas comissdes pedagdgicas dos cursos;

h) Nas comissdes especializadas a que se refere o artigo 8.° dos
Estatutos da ULHT.

i) No conselho da Unidade Organica que coadjuve o Director da FCPLRI.

Artigo 4.°
(Reuniodes)

1. O Conselho Pedagdgico relne, ordinariamente, uma vez por semestre g,
extraordinariamente, por iniciativa do Director da FCPLRI ou, por solicitagao
de dois directores de cursos, as vezes consideradas convenientes para o
bom funcionamento da FCPLRI.

2. Cada reuniao ordinaria ou extraordinaria é objecto de convocatéria por
escrito, com a correspondente ordem de trabalhos, a enviar a todos os
membros com a necessaria antecedéncia.

3. Além dos convidados a que se refere o numero 4 do artigo 2.° dos
Estatutos, poderao ser convidados para as reunides docentes ou alunos cuja
presenca seja considerada conveniente, em funcao dos assuntos a tratar.

4. Em cada reunido é lavrada e aprovada a respectiva acta, que é assinada
pelo director da FCPLRI e por quem a lavrou.

Artigo 5.°
(Forma de votacao)

1. Salvo disposicao legal em contrario, as deliberagdes sao tomadas por
votagao nominal.

2. As deliberacdes que envolvam apreciacdo de comportamentos ou das
qualidades de qualquer pessoa sao tomadas por voto secreto.

3. Os convidados a que se refere o numero 3 do artigo 4.° ndo tém direito a
voto.

Artigo 6.°
(Faltas as reunides)
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Quando um membro do Conselho Pedagdgico ndo puder comparecer a uma
reunido, comunica-lo-a por escrito, com antecedéncia, ao Director da
FCPLRI.

Artigo 7.°
(Competéncias do Presidente)

Compete ao Presidente do Conselho Pedagodgico:

a) Convocar as reunides do Conselho e fixar a respectiva ordem de
trabalhos;

b) Dirigir os trabalhos do Conselho, abrindo e encerrando as reunioes,
registando as presencas, fazendo cumprir a ordem de trabalhos e
moderando as intervengoes;

c) Estabelecer as relacdes de caracter geral com os outros érgaos da
FCPLRI;

d) Exercer todos os demais poderes conferidos pelas disposicoes legais,

estatutarias e regimentais aplicaveis.

Artigo 8.°
(Comissoes especializadas)

Poderao ser criadas comissoes especializadas as quais serao delegadas
funcOes especificas, para despachar processos urgentes e de maior
frequéncia, desde que se mantenha a proporcionalidade dos representantes
eleitos.

Artigo 9.°
(Revisao do regimento)

As propostas de alteragdao ao regimento sao apresentadas por escrito, a
sua apreciacdo é feita na reunido seguinte do Plenario, constando para o
efeito da respectiva convocatéria.

Artigo 10.°
(Entrada em vigor)

O regulamento do Conselho Pedagdgico entra em vigor imediatamente apos
a sua aprovacao.

4. REGULAMENTO ESPECIFICO DO MESTRADO EM CIENCIA
POLITICA, CIDADANIA E GOVERNACAO

De acordo com o disposto no Regulamento Geral de Mestrados da
Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, homologado em 18
de Maio de 2009 por Despacho Reitoral n°97/2009, de 19 de Junho de 2009
e o0 Regulamento Pedagdgico dos Métodos de Ensino e da Avaliacdo 1° e 2°
ciclos da Universidade Lusdéfona de humanidades e Tecnologias e dos
diferentes Regulamentos da Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e
Relacbes Internacionais - Regulamento da Unidade Orgénica, Regulamento
do Conselho Cientifico, Regulamento do Conselho Pedagdgico e
Regulamento Pedagdgico dos Métodos de Ensino e da Avaliagdo 1° e 2°
ciclos - e nos termos da Lei, este Regulamento Especifico do Mestrado em
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Ciéncia Politica, Cidadania e Governacdo estabelece as normas
complementares concernentes a obtencdo do grau de Mestre Ciéncia
Politica, Cidadania e Governacéo:

Art.© 1.°

A

Ambito e Objectivo

1-A area cientifica do Mestrado insere-se no campo da Ciéncia Politica
existente na ULHT (Licenciatura/Mestrado/Doutoramento/Unidade de
Investigagdo) no seio da Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relagdes
Internacionais.

2-O grau de Mestre comprova a realizacdo de uma contribuicao
especializada, ainda que nao obrigatoriamente original, no campo da
Ciéncia Politica, um alto nivel cultural e a aptidao para realizar trabalho
cientifico independente.

Art.© 2.0
Organizacao do Programa

1. O Programa de Mestrado abrange um total de 120 ECTS (European
Credits Transfer System), estruturados do seguinte modo:
a) uma parte curricular e metodoldgica correspondente a 60 ECTS;
b) dissertacdo, trabalho de projecto ou relatério de estagio,
correspondente a 60 ECTS.
2. A parte curricular do Programa é constituida por mdédulos e seminarios,
tendo os mestrandos de realizar um total de 60 ECTS de um conjunto
oferecido anualmente pela Universidade.
3. O registo definitivo do tema e plano da dissertacdao de Mestrado, trabalho
de projecto ou relatério de estdgio exige que se completem os 60 ECTS
correspondentes a parte curricular e metodoldgica.
4. A outra fase do Programa de Mestrado é destinada a elaboracdao da
dissertacdo, trabalho de projecto ou relatério de estagio a que
correspondem 60 ECTS.

Art.© 3.°
Avaliacao e Classificacao

1. A avaliacdo dos conhecimentos serd efectuada em todas as unidades
curriculares de acordo com o Regulamento Geral da Universidade Luséfona
de Humanidades e Tecnologias.

2. A avaliacdo referida no numero anterior sera classificada de forma
quantitativa na escala de zero a vinte valores, de acordo com a metodologia
definida por cada docente e aprovada em Comissao Cientifica do Mestrado.
3. Os candidatos aprovados na componente curricular deverao requerer
junto do Secretariado dos Mestrados o certificado de conclusdao da parte
curricular.

4. Os candidatos que nao obtiverem na componente curricular do Mestrado
classificagdo igual ou superior a 14 valores ndo poderdo realizar a
dissertacao, o trabalho de projecto ou o relatério de estagio (REVOGADO,
POR CONTRAIAR A LEI e).
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a) Este requisito poderd ndo ser aplicado por decisdao da Comissdo
Cientifica do Mestrado e em fungdo da andlise de casos devidamente
justificados.

5. Os casos de fraude em qualquer prova ou de plagio devidamente
comprovado no concernente aos trabalhos ou projectos devem ser
comunicados a direccao pedagodgica da unidade organica pelo responsavel
da unidade curricular e informado o Conselho Pedagdgico.

Destes casos decorre sempre a instauragao de um processo disciplinar e a
eventual aplicacdao das sangdes proprias previstas no regime disciplinar da
Universidade;

a) Provando-se a existéncia de plagio o aluno reprova a unidade
curricular sem possibilidade de se apresentar nesse ano lectivo a
provas de avaliacao a essa mesma unidade.

Art.© 4.0
Preparacao da dissertacao ou do trabalho de projecto ou do
relatdrio de estagio

1. Nos termos do Artigo 14.° do Regulamento Geral, a Comissao Cientifica
do Mestrado devera aprovar os orientadores e os eventuais co-orientadores
da dissertacdo, do trabalho de projecto ou do relatério de estagio.

2. A dissertacao devera obedecer aos requisitos da Lei e do Regulamento
Geral, tendo entre 70 e 100 paginas de texto mais eventuais anexos.

3. A natureza e requisitos do trabalho de projecto ou do relatério de estagio
deverao ser aprovados pela Comissdo Cientifica do Mestrado.

Art.© 5.0
Constituicao do Jari

Nos termos do n.%°4 do Art.© 18.°9 do Regulamento Geral, o Director do
Mestrado deve delegar a presidéncia do juri de Mestrado sempre que seja
Orientador da dissertacao, do trabalho de projecto ou do relatério de
estagio em discussao.

Art.© 6.°
Regime de Faltas

1. A conclusdo da componente curricular do Mestrado pressupde a presenca
obrigatdria as sessoes lectivas, ndo podendo ser inferior a 75% do total das
mesmas em cada uma das unidades curriculares.

2. A assiduidade serd registada através de folhas de presenca, assinadas
pelos mestrandos e pelo Docente, em cada uma das sessoes lectivas.

3. As faltas sé poderdo ser justificadas nos termos e nos casos previstos no
Regulamento Geral.

4. Na situagao prevista no n.° anterior e no caso do nao cumprimento do
constante no n.°1, o Docente avaliard da possibilidade ou ndo de uma prova
ou trabalho complementar para efeitos de avaliagao.

Art.© 7.0
Horario e Calendario

70| Padgina




A componente curricular do Mestrado sera leccionada segundo o Horario e
Calendario definidos pela Direccao do Mestrado no quadro do previsto no
Regulamento Geral da Universidade Luséfona de Humanidades e
Tecnologias.

Art.© 8°
Omissoes

O omisso neste Regulamento Especifico sera regulado pelo previsto no
Regulamento Geral de Mestrados da Universidade Luséfona de
Humanidades e Tecnologias.

Arto 90
Entrada em Vigor

O presente Regulamento, aprovado em Comissdo Cientifica do Mestrado,
entra em vigor em 7 de Outubro de 2010.

5. Regulamento Especifico do
Mestrado em Diplomacia e Relagdes Internacionais

De acordo com o disposto no Regulamento Geral de Mestrados da
Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, homologado em 18
de Maio de 2009 por Despacho Reitoral n® 97/2009, de 19 de Junho de
2009 e o Regulamento Pedagodgico dos Métodos de Ensino e da Avaliacdo 1°
e 29 ciclos da Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias e dos
diferentes Regulamentos da Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e
Relacoes Internacionais - Regulamento da Unidade Orgénica, Regulamento
do Conselho Cientifico, Regulamento do Conselho Pedagdgico e
Regulamento Pedagdgico dos Métodos de Ensino e da Avaliacdo 1° e 2°
ciclos - e nos termos da Lei, este Regulamento Especifico do Mestrado em
Diplomacia e RelagOes Internacionais estabelece as normas complementares
concernentes a obtencdo do grau de Mestre em Diplomacia.

Art.© 1.9

~

Ambito e Objectivo

1. A drea cientifica do Mestrado insere-se no campo da Ciéncia Politica
existente na Universidade Lusdéfona de Humanidades e Tecnologias
(Licenciatura/Mestrado/Doutoramento/Unidade de Investigagdao) no seio da
Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relacdes Internacionais.

2. O grau de Mestre comprova a realizacdo de uma contribuicdo
especializada, ainda que nao obrigatoriamente original, no campo da
Ciéncia Politica, um alto nivel cultural e a aptiddao para realizar trabalho
cientifico independente.

Art.0 2.0
Organizacao do Programa

1. O Programa de Mestrado abrange um total de 120 ECTS (European
Credits Transfer System), estruturados do seguinte modo:
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a) uma parte curricular e metodoldgica correspondente a 60 ECTS;

b) dissertacdo, trabalho de projecto ou relatério de estagio,

correspondente a 60 ECTS.
2. A parte curricular do Programa é constituida por mddulos e seminarios,
tendo os mestrandos de realizar um total de 60 ECTS de um conjunto
oferecido anualmente pela Universidade.
3. O registo definitivo do tema e plano da dissertagao de Mestrado, trabalho
de projecto ou relatério de estagio exige que se completem os 60 ECTS
correspondentes a parte curricular e metodoldgica.
4. A outra fase do Programa de Mestrado é destinada a elaboracdo da
dissertacdo, trabalho de projecto ou relatério de estagio a que
correspondem 60 ECTS.

Art.° 3°
Avaliacao e Classificacao

1- A avaliacdo dos conhecimentos sera efectuada em todas as unidades
curriculares de acordo com o Regulamento Geral de Mestrados da
Universidade Lusoéfona de Humanidades e Tecnologias.

2. A avaliacao referida no numero anterior sera classificada de forma
quantitativa na escala de zero a vinte valores, de acordo com a metodologia
definida por cada docente e aprovada em Comissao Cientifica do Mestrado.
3. Os candidatos aprovados na componente curricular deverao requerer
junto do Secretariado dos Mestrados o certificado de conclusao da parte
curricular.

4. Os candidatos que ndo obtiverem na componente curricular do Mestrado
classificacdo igual ou superior a 14 valores ndo poderao realizar a
dissertacdo, o trabalho de projecto ou o relatério de estagio (Revogado por
contrariar a lei e).

a) Este requisito podera ndo ser aplicado por decisdao da Comissdo Cientifica
do Mestrado e em funcdo da anadlise de casos devidamente justificados.

5. Os casos de fraude em qualquer prova ou de plagio devidamente
comprovado no concernente aos trabalhos ou projectos devem ser
comunicados a direccao pedagdgica da unidade organica pelo responsavel
da unidade curricular e informado o Conselho Pedagdgico.

b) Destes casos decorre sempre a instauragao de um processo disciplinar
e a eventual aplicacdo das sancdes proéprias previstas no regime
disciplinar da Universidade;

c) Provando-se a existéncia de plagio o aluno reprova a unidade
curricular sem possibilidade de se apresentar nesse ano lectivo a
provas de avaliagao a essa mesma unidade.

Art.° 40
Preparacao da dissertacao ou do trabalho de projecto ou do
relatdrio de estagio

1. Nos termos do Artigo 14.°© do Regulamento Geral de Mestrados da

Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, a Comissao
Cientifica do Mestrado devera aprovar os orientadores e os eventuais co-
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orientadores da dissertacdo, do trabalho de projecto ou do relatério de
estagio.

2. A dissertacdo devera obedecer aos requisitos da Lei e do Regulamento
Geral de Mestrados da Universidade Luséfona de Humanidades e
Tecnologias e ter entre 70 e 100 paginas de texto mais eventuais anexos.

3. A natureza e requisitos do trabalho de projecto ou do relatério de estagio
deverao ser aprovados pela Comissdo Cientifica do Mestrado.

Art.© 5.9

Constituicdo do Jari

Nos termos do n°4 do Art°18° do Regulamento Geral de Mestrados da
Universidade Luséfona de Humanidades e Tecnologias, o Director do
Mestrado deve delegar a presidéncia do juri de Mestrado sempre que seja
Orientador da dissertacao, do trabalho de projecto ou do relatério de
estagio em discussao.

Art.° 6.°
Regime de Faltas

1. A conclusao da componente curricular do Mestrado pressupde a presenca
obrigatdria as sessoes lectivas, ndo podendo ser inferior a 75% do total das
mesmas em cada uma das unidades curriculares.

2. A assiduidade sera registada através de folhas de presenca, assinadas
pelos mestrandos e pelo Docente, em cada uma das sessoes lectivas.

3. As faltas s6 poderdo ser justificadas nos termos e nos casos previstos no
Regulamento Geral de Mestrados da Universidade Lusofona de
Humanidades e Tecnologias.

4. Na situacdo prevista no numero anterior € no caso do ndo cumprimento
do constante no n°1, o Docente avaliard da possibilidade ou ndo de uma
prova ou trabalho complementar para efeitos de avaliagao.

Art.© 7.9
Horario e Calendario

A componente curricular do Mestrado sera leccionada segundo o Horario e
Calendario definidos pela Direccao do Mestrado no quadro do previsto no
Regulamento Geral de Mestrados da Universidade Lusdfona de
Humanidades e Tecnologias.

Art.° 8.°
Omissoes

O omisso neste Regulamento Especifico serd regulado pelo previsto no
Regulamento Geral de Mestrados da Universidade Lusdéfona de
Humanidades e Tecnologias.

Art.© 9.0
Entrada em Vigor

O presente Regulamento, aprovado em Comissao Cientifica do Mestrado,
entra em vigor em 7 de Outubro de 2010.
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6. REGULAMENTO PEDAGOGICO DOS METODOS DE ENSINO E DA
AVALIACAO de Aprendizagens e de Competéncias dos Cursos de
Licenciatura e de especializacao /parte curricular dos Mestrados da
Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relagées Internacionais
da ULHT.

Capitulo I
Objecto e Objectivos

Artigo 1.°

O presente Regulamento Pedagdgico é um Regulamento Suplementar do
Regulamento Geral da Universidade Luséfona de Humanidades e
Tecnologias, homologado por Despacho Reitoral n°® 115/2009, aplica-se a
todos os cursos do 19 e 29 ciclos da Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia
e Relacbes Internacionais.

Artigo 2°
Este Regulamento tem como principais objectivos:

1. Integrar as actividades de cada unidade curricular no espirito de Bolonha
como espaco de aprendizagem centrado no aluno para desenvolver
qualificacbes e competéncias, no quadro de formagao continua ao longo da
vida.

2. Assegurar condicdoes, estimulos e acompanhamento do trabalho
planificado e desenvolvido por cada aluno em diferentes tipos de leitura,
escrita e investigacao, de trabalho individual e/ou de grupo, dentro ou fora
da escola.

Capitulo II
Unidades Curriculares e Métodos de Trabalho

Artigo 3°
(Fichas das Unidades Curriculares)

Cada unidade curricular devera orientar-se por um programa especifico,

divulgado em papel e no portal da Universidade e expresso em ficha da

unidade curricular semelhante, para todas as turmas que frequentam a

mesma unidade curricular, incluindo os seguintes elementos: objectivos e

competéncias, organizacdo do trabalho da unidade, metodologia e o sistema

de avaliacdo, com a indicacdo dos processos, dos critérios e ponderacoes

adoptados e ainda conteudos tematicos e bibliografia basica (cinco titulos) e

complementar.

Na ficha devem constar diferentes elementos:

1. Nome da unidade curricular;

2. Existindo, nome do regente da unidade curricular, grau académico e
contacto;

3. Nome do docente ou dos docentes que leccionam a unidade, grau
académico e contacto e endereco do CV Degdis;

4. Area cientifica da unidade curricular;

5. Tipo de aulas de contacto;
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6. Numero total de horas, discriminando todas as formas de trabalhos
previstas designadamente as horas de contacto, as horas dedicadas a
estagios, projectos, trabalhos de terreno, as horas de trabalho e as
horas de avaliagao;

7. Os créditos ECTS da unidade curricular;

8. Precedéncias ou regimes especiais requeridos;

9. Resumo descritivo;

10. Competéncias a desenvolver, incluindo as instrumentais, inter-
pessoais e sistémicas;

11. Conteldos programaticos preferencialmente organizados por sessao
lectiva;

12. Estratégias e métodos de ensino e aprendizagem;

13. Programacao de visitas de estudo ou de campo;

14. Resultados esperados de aprendizagem e competéncias;

15. Métodos de avaliagdo e respectiva ponderacdao e calculo da
classificagao final cumprindo o disposto no presente Regulamento e
regulamentos especificos das unidades curriculares;

16. Bibliografia de suporte actualizada;

17. Outros elementos pertinentes para o bom funcionamento da unidade
curricular.

Artigo 4.°
Actividades de docéncia e de acompanhamento

1. As sessOes de natureza colectiva podem comportar exposicoes dos
docentes e dos alunos, seminarios, conferéncias, debates, trabalhos de
grupo e respectivos plenarios, exercicios escritos e/ou orais e visitas de
estudo.

2. Para acompanhamento dos alunos serdao previstas sessoes de orientacao

pessoal e de grupo fora dos tempos lectivos, além de outros contactos via

plataforma e-learning e o portal da Universidade.

Capitulo III
Regime de Avaliacao

Artigo 5.°
(Avaliacao Continua)

1. Na avaliagdo do aproveitamento dos estudantes nas unidades
curriculares dos cursos oferecidos pela Unidade Organica é privilegiada a
avaliacdo continua de conhecimentos, capacidades e competéncias,
salvaguardados os direitos dos trabalhadores-estudantes e de outras
categorias de estudantes com regime juridico especial.

2. A avaliacdo continua pode assumir diferentes formas e tem em
consideragao o percurso realizado num quadro de interacgdo docente-aluno,
a assiduidade e participagao do aluno e o conjunto dos seus trabalhos
nomeadamente com recurso a portefdlio:

a) provas escritas e provas orais: individuais e ou colectivas;

b) exercicios, comunicagdes, trabalhos praticos, relatérios, parciais ou
totais, projectos efectuados individualente ou em grupo, e suas respectivas
apresentacoes e defesas;

c) trabalhos de campo, exercicios praticos e laboratoriais;
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d) participacao em visitas de estudo, conferéncias, seminarios e workshops
ou outros eventos;

e) no caso dos mestrados os instrumentos de avaliacao, embora diversos,
deverao constituir formas e pegas que contribuam, de forma directa ou
indirecta, para a preparagao/realizacao final da dissertacao ou projecto ou
relatorio;

3. Os alunos que frequentam a unidade curricular em regime de avaliacao
continua devem estar presentes em pelo menos 75% das aulas;

4. Os alunos que sejam dispensados de assiduidade minima, por estarem
ao abrigo de qualquer regime especial, podem continuar sujeitos ao regime
de avaliacdo continua desde que sigam o processo de avaliacao
complementar a determinar pela docente da Unidade Curricular com o
conhecimento ao Director da Unidade Funcional, como por exemplo aulas
em regime tutorial e outros trabalhos.

5. A avaliagdo continua complementar podera ainda aplicar-se a outros
casos excepcionais desde que aceites pelo docente e pela direccao da
unidade funcional.

Artigo 6.°
(Regime de Avaliacao)

1. Na avaliagdo do aproveitamento dos estudantes nas unidades
curriculares dos cursos oferecidos pela Unidade Orgénica é privilegiada a
avaliacdo continua de conhecimentos, capacidades e competéncias,
salvaguardados os direitos dos trabalhadores-estudantes e de outras
categorias de estudantes com regime juridico especial;

2. Os alunos que frequentam a unidade curricular em regime de avaliacao
continua devem estar presentes em pelo menos 75% das aulas;

3. Os alunos que sejam dispensados de assiduidade minima por estarem ao
abrigo de qualquer regime especial podem continuar sujeitos ao regime de
avaliacdo continua desde que sigam o processo de avaliagdo complementar
a determinar pela docente da Unidade Curricular com o conhecimento ao
Director da Unidade Funcional, como por exemplo aulas em regime tutorial
e outros trabalhos;

4. Os alunos que ndo tenham obtido classificacdo positiva no regime de
avaliacdo continua a qualquer unidade curricular tém acesso ao regime de
exames.

5. A todos os restantes estudantes é igualmente facultado o acesso a
provas de exame final, que consiste na realizacao de uma prova escrita e,
nos casos em que esteja previsto em cada unidade curricular, também uma
prova oral (poderd ser utilizado o mesmo método usado na avaliacao
continua - Regulamento especifico de CP, de 2012, apds ratificacao pelo
Conselho Pedagdgico).

6. O regime de exame implica a realizacdo de provas com natureza e
complexidade equivalente as de regime de avaliacdo continua, que
contemplem a totalidade do programa da unidade curricular.

7. Os exames apresentam-se em trés épocas: normal, de recurso e ainda
especial, que decorre depois do término do ano lectivo até 15 de Outubro
do ano civil, reservado aos alunos que cumpram o disposto no nimero 5 do
presente artigo (139).

Avaliacao por exames
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1. Os alunos que nao tenham cumprido critérios definidos para a avaliacdo
continua ou ndo tenham obtido classificacdo positiva no regime de avaliagao
continua a qualquer unidade curricular tém acesso ao regime de exames.

2. A todos os restantes estudantes é igualmente facultado o acesso a
provas de exame final, que consiste na realizacao de uma prova escrita e,
nos casos em que esteja previsto em cada unidade curricular, também uma
prova oral.

3. O regime de exame implica a realizacdo de provas com natureza e
complexidade equivalente as do regime de avaliagdo continua de
conhecimentos e competéncias.

Artigo 7°
Diferentes épocas de exames

1. Os exames apresentam-se em trés épocas: normal, de recurso €, ainda,
especial, que decorre depois do término do ano lectivo até 15 de Outubro
do ano civil;

2. Os exames de recurso ou de época especial estdo sujeitos a uma
inscricao do aluno nos servigos competentes e reservam-se:

a) Aos alunos que tenham esse direito legal devidamente comprovado nos
servigcos administrativos num maximo de 30 ECTS por ano.

b) Aos alunos que, faltando-lhe apenas um numero de créditos ECTS até
um maximo de 30, tendo estado inscritos nas unidades curriculares no ano
lectivo, provem conseguir terminar o curso até 31 de Dezembro desse ano.
c) Aos alunos a quem tenha sido excepcionalmente concedido o acesso a
esta época por parte da Direccao de Curso em que estdo inscritos desde
que cumpram o limite imposto no nimero 2. do artigo 4°, sendo informados
0s servicos competentes por despacho da Direccao de Curso.

Capitulo IV
Avaliacao e Regras especificas das provas escritas e exames

Artigo 8.°
(A avaliacao)

A avaliacdo dos conhecimentos e das competéncias de cada unidade
curricular é da competéncia do docente responsavel, mas cada unidade
curricular pode integrar diversos moddulos leccionados por diferentes
docentes.

Quando haja dois ou mais docentes a leccionar a mesma unidade curricular
a diferentes turmas, a metodologia seguida para a avaliagdo de
conhecimentos e competéncias deve ser idéntica.

Nestes casos o director do curso pode nomear um regente da equipa, o qual
sera responsavel ndo sé pela qualidade do cumprimento do programa, como
também pela elaboracdo da ficha curricular, dos enunciados das provas e da
homologacao das classificagdes finais atribuidas.

A classificacao final do aluno baseia-se na escala numérica de zero a vinte
valores em numeros inteiros em que as décimas sao arredondadas para a
unidade imediatamente mais préxima, inferior ou superior.

O aluno sera aprovado se tiver média igual ou superior a dez valores na
avaliagao continua ou no exame.
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Excepcionalmente os docentes podem fixar nas classificagdes positivas uma
nota acima da qual os alunos devam apresentar-se a prova oral.

As provas de exames orais sdao publicas e realizadas perante um juri
constituido pelo menos por dois docentes.

Artigo 9°
(Normas associadas a realizacao de provas escritas)

As normas associadas as provas escritas e exames a realizar nas diferentes
unidades curriculares devem ser previamente referenciadas pelos
respectivos docentes na ficha curricular, e sao as seguintes:

S6 é permitido levar para o local da prova o material indispensavel a sua
realizacao definido pelo docente.

O uso de telemdveis é expressamente proibido em todas as circunstancias.
O docente deve passar uma folha de presencgas assinadas pelos discentes.
Nao sdo permitidas saidas da sala durante a avaliacdo, consequentemente,
a ida a casa de banho deve ser realizada antes do inicio da prova.

Os alunos terao permissao de entrar na sala até 30 minutos apos o inicio da
prova.

Os alunos que tenham desistido ou que a tenham completado antes do
tempo fixado para a mesma, nunca poderao sair antes de transcorridos 30
minutos apds o inicio da mesma. Além disso, esses alunos deixardao sempre
0s enunciados das provas e todas as folhas que lhes tenham sido
distribuidas para o efeito.

Os alunos deverao escrever na folha de teste e de presencas a desisténcia;
O acto de copiar implica a anulagao da prova.

A vigilancia das provas € assegurada exclusivamente por pessoal docente.

Artigo 10.°
(Calendarios de exames e classificacoes)

Os calendarios das épocas de exames sao estabelecidos pelas direccoes de
cursos, ouvidas as respectivas comissdes pedagdgicas.

1. O inicio da época normal de exames é marcado para um prazo nunca
inferior a 72 horas e nunca superior a 120 horas apds a conclusao do
periodo de aulas.

2. Entre a época normal e a época de recurso deve ser respeitado um
prazo de 72 horas.

3. Todas as classificacbes relativas a avaliacdo continua devem estar
publicadas e acessiveis em local préprio e “on line” até um maximo
de 72 horas antes da realizacao da prova de exame de época normal
dessa unidade curricular.

4. As classificacdes relativas a avaliacdo por exame devem estar
publicadas e acessiveis em local préprio e “on line” até um maximo
de 72 horas antes da realizacdo da prova de exame da época
seguinte.

5. As classificacdes finais serdo publicadas até ao maximo de 30 dias
apos a conclusao das respectiva avaliagao

6. Os exames tém uma duragdo maxima de:

- trés horas para exames escritos sem periodo de tolerancia;
- trinta minutos para exames orais;

78 | Pagina




- aos alunos com necessidades especiais acresce uma tolerancia de %
do tempo definido para a realizagao de qualquer prova, nunca podendo
esse periodo ser inferior a 30 minutos.

7. Entre a realizagao de exames do mesmo ano curricular deve ser
respeitado um periodo minimo de 24 horas.

8. Nos casos de exames a unidades curriculares praticas, descrito no artigo
119, o periodo de 24 horas apenas se aplica a apresentacdo do trabalho a
juri, podendo no periodo atribuido para a sua entrega, ser realizadas outras
provas de unidades curriculares do mesmo ano. Esse dia € descontado no
prazo dado ao aluno para a entrega do trabalho.

9. Os alunos podem efectuar um exame de melhoria de nota a todas as
unidades curriculares a que tenham sido aprovados até ao ano lectivo
seguinte ao da conclusao da unidade curricular, e sempre em época de
recurso mediante inscricdo prépria. Prevalecerd a melhor das duas
classificacdes obtidas.

Artigo 11°
(Exames a unidades curriculares praticas)

1. Os exames das unidades curriculares praticas podem conter
instrumentos de avaliacdo escrita, oral e pratica, com realizacdo de um
trabalho ou projecto, ou a conjuncao destes trés factores. Podem, ainda,
ser realizados de forma presencial ou nao presencial.

2. No caso dos exames se efectuarem sob a forma de produgdao de um
trabalho ou projecto especifico, que exija uma formacdo inicial a todos
os alunos em sala ou on line, devem respeitar-se as regras seguintes:

a. Haver data, hora ou plataforma electrénica/moodle marcados, onde
os docentes responsaveis pela unidade curricular apresentem o
enunciado, com a descricao do que é requerido e a indicacao das
formas de avaliagdo;

b. Haver data, hora, local ou endereco electrénico em que o trabalho ou
projecto especifico devem ser entregues;

c. Apresentacao e discussao do trabalho ou projecto especifico devem
ser realizadas perante um juri, que respeite a composicao referida no
art? 12.9 deste regulamento, no prazo minimo de 24h e no maximo
de dez dias apds a sua entrega

3. A avaliacao dos estagios curriculares obedece a regulamento especifico
de cada curso.

Artigo 12°
(Jdris de provas de exames de unidades curriculares praticas)

1. A constituicdo do juri de qualquer prova compete a Direccao de Curso e
deve incluir pelo menos 2 elementos sendo:

a) O regente quando existir;

b) O docente responsavel pela unidade curricular;

c) Por proposta da Direccao de Curso pode ainda ser indicado um docente
do curso;
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2. O tempo gasto na prova oral com juri ndo pode ser superior a 30 minutos
incluindo tempo de apresentacdo do trabalho e resposta as questdes
colocadas.

3 - Das decisdes do juri ndao cabe recurso.

Capitulo V
Revisao de provas

Artigo 13°
(Revisao de provas de exame)

1. O aluno podera solicitar junto dos servicos administrativos fotocépia da
prova de exame que realizou devidamente corrigida, com pedido dirigido ao
docente responsavel pela classificacao.

2. O aluno podera recorrer junto dos servicos administrativos, da
classificacdo atribuida ao exame através de requerimento, num prazo
maximo de quinze dias apds a publicacao dos resultados.

Nesse caso a direccao de curso decidird tendo em conta o parecer do
docente da unidade curricular e, caso necessario, também o parecer de
outro docente da area cientifica da mesma unidade curricular.

3. O aluno, caso nao se conforme com a decisao tomada, pode entao
apresentar recurso ao Presidente do Conselho Pedagdgico da Unidade
Organica, que nomeara um juri de revisdo de prova, de pelo menos trés
docentes, incluindo o docente responsavel da unidade curricular, e que
deliberara sobre a classificacdo final, no prazo maximo de trinta dias
contados a partir da data de entrega do recurso, da qual nao cabe recurso.

Capitulo VI
Disposicoes finais e transitdrias

Artigo 14.°
(Casos Omissos)

Os casos omissos neste regulamento serdo resolvidos de acordo com os
regulamentos da universidade.

Artigo 15°
(Entrada em vigor)

Este Regulamento entrard em vigor até oito dias apds a sua homologacdo, a
qual deverd ocorrer até ao inicio do 2.° semestre de 2010/2011, sendo
revogadas todas as normas constantes dos Regulamentos aprovados e em
uso em todos os cursos da Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e
Relagbdes Internacionais conteidos que ndo cumpram o presente
Regulamento.

7. REGULAMENTO DO DOUTORAMENTO EM CIENCIA POLITICA

O Decreto-Lei n° 74/2006, de 24 de Marco, alterado pelo Decreto-Lei n©
107/2008, de 25 de Junho, fixa o regime dos graus e diplomas de ensino
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superior. O Despacho n° 9288-BL, de 2007, do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Ensino Superior, autoriza a Universidade Lusdfona de
Humanidades e Tecnologias (ULHT) a conferir o grau de Doutor em Ciéncia
Politica. Nesses termos, e tomando como referéncia o determinado no
Regulamento Geral de Doutoramentos da ULHT, aprova-se o seguinte
Regulamento para o Doutoramento em Ciéncia Politica:

Art.°c 1.°
(Ambito e Objectivo)

1. A drea cientifica do Doutoramento insere-se no campo da Ciéncia
Politica;

2. O grau de Doutor comprova a realizagao de uma contribuicao inovadora
e original no campo da Ciéncia Politica, um alto nivel cultural e a aptidao
para realizar trabalho cientifico independente.

Art.© 2.0
(Condicoes de Acesso)

1. Podem candidatar-se ao Programa de Doutoramento:

a) Os titulares do grau de mestre;

b) Os titulares de um curso de pods-graduacao (parte escolar de
mestrado), desde que titulares de uma licenciatura com uma duragao
igual ou superior a 4 anos lectivos;

c) Os titulares do grau de licenciatura, ou equivalente, com a
classificacdo minima de 16 (dezasseis) valores, bem como
diplomados por universidades estrangeiras, com grau e classificacao
equivalentes, reconhecidos nos termos legais.

2. Podem também candidatar-se ao Programa de Doutoramento os
detentores de um curriculum cientifico, académico e profissional que ateste
capacidade para a habilitacdo ao referido grau, precedendo apreciacao
curricular do Conselho Cientifico.

Art.© 3.°
(Candidaturas)

1. As candidaturas ao Programa de Doutoramento serao abertas por um
periodo determinado, nunca inferior a duas semanas, sendo as datas,
anunciadas atempada e publicamente.
2. O numero de vagas é fixado anualmente pelo Conselho Cientifico da
Faculdade de Ciéncia Politica, Lusofonia e Relagdes Internacionais, em
funcdo das disponibilidades existentes em termos de corpo docente
qualificado e de instalagOes.
3. Os candidatos ao Programa de Doutoramento devem apresentar os
seguintes elementos:
a) Documento comprovativo de que o candidato reune as condigdes a
que se refere o art.0 29;
b) Curriculum vitae actualizado, incluindo trabalhos publicados ou
devidamente documentados;
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c) Pré-projecto de investigacao, com indicacao do titulo provisério, dos
seus fundamentos cientificos e do esboco metodoldgico e bibliografia
relevante a utilizar;

d) Cépia da obra cientifica do candidato;

4. O processo de candidatura pode ainda incluir uma entrevista com os
candidatos.

5. A decisao sobre os processos de candidatura deve ter lugar nos 30
(trinta) dias subsequentes ao encerramento do prazo previsto no n° 1 do
art.0 3° do presente Regulamento, salvo quando esse prazo terminar em
periodo de férias escolares.

6. Aos candidatos nao habilitados com o grau de Mestre, pode o Conselho
Cientifico, no acto de aceitacdo da candidatura, impor a frequéncia e
aprovacdo em unidades curriculares de cursos de pds-graduacdao ou de
mestrado leccionados na Universidade.

Art.© 4.0
(Organizacao do Programa)

1. O Programa de Doutoramento abrange um total de 180 ECTS (European
Credits Transfer System), estruturados do seguinte modo:

a) uma parte curricular e metodoldgica correspondente a 60 ECTS;

b) tese, correspondente a 90 ECTS;
2. Com base em apreciacao do Conselho Cientifico, e a pedido do candidato,
aos titulares do grau de Mestre podem ser reconhecidos ECTS
correspondentes a obtencdao desse grau académico.
3. A parte curricular do Programa é constituida por seminarios de
aprofundamento, tendo os doutorandos de realizar um total de 60 ECTS.
4- O registo definitivo do tema e plano da Tese de Doutoramento exige que
se completem os 60 ECTS correspondentes a parte curricular e
metodoldgica.
5- A outra fase do Programa de Doutoramento é destinado a elaboracao da
tese, a que correspondem 120 ECTS.
7- As diferentes fases do Programa de Doutoramento podem sobrepor-se
parcialmente no tempo, nao sendo necessariamente sequenciais.

Art.© 5°
(Designacao do Orientador e Registo do Tema de Tese)

1. Salvo em casos muito particulares, a preparagao do Doutoramento deve
efectuar-se sob a orientacdo de um professor ou investigador da
Universidade, ou participante do Programa de Doutoramento.

2. O Conselho Cientifico designa o orientador, sob proposta do candidato e
mediante a aceitagdo expressa do professor ou investigador proposto.

3. Em casos devidamente justificados, pode o Conselho Cientifico admitir a
co-orientacdo por dois orientadores, sendo um externo a Universidade.

4. Perante circunstancias justificadas, pode o candidato solicitar ao
Conselho Cientifico a substituicdo do orientador designado, bem como o
orientador escusar-se, perante o mesmo Conselho, a exercer a fungao para
que fora designado.

5. Com a apresentagao da proposta de orientagdo, deve o candidato
apresentar o tema e plano da tese, devidamente aceite pelo(s)
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orientador(es) proposto(s), procedendo os servicos da Universidade aos
respectivos registos.

Art° 6°
(Orientacao)

1. O Orientador deve guiar efectiva e activamente o candidato na sua
preparagao cientifica, na concretizacdo do seu projecto de investigacao e na
elaboracdo da tese, sem prejuizo da liberdade académica do doutorando e
do direito deste a defesa das opinides cientificas que forem as suas.

2. O candidato mantera regularmente o orientador ao corrente da evolugao
dos seus trabalhos, nos termos entre eles acordados.

3. Apds o registo definitivo do plano de tese, compete ao orientador
apresentar anualmente ao Conselho Cientifico um relatério escrito sobre a
evolugao dos trabalhos do candidato, com base nos elementos por este
fornecidos.

Art.© 7.0
(Admissao a Provas de Doutoramento)

1. Com o requerimento de prestacao de provas de Doutoramento, deve o
candidato entregar os seguintes elementos:

a) Informagcao sobre o aproveitamento nas unidades constantes do
plano de estudos previsto nos termos do n.°1, al. do art.° 4.9, do
presente Regulamento;

b) 9 exemplares da tese;

c) 9 exemplares do curriculum vitae actualizado;

d) 12 exemplares em suporte de sistema nao editavel;

e) Comprovacao de outros requisitos especificos exigidos por lei.

2. No prazo de 30 (trinta) dias, se nao houver razao para indeferir, em
decisdao fundamentada na falta de pressupostos legalmente definidos, o
Conselho Cientifico admite formalmente o candidato a provas e apresenta
ao Reitor da Universidade a proposta de composicdo do juri.

Art.°c 8.°
(Constituicdo e Nomeacgao do Jari)

1-0 juri de Doutoramento é constituido:
a) Pelo Reitor ou seu delegado, que preside;
b) Por um numero minimo de 3 (trés) e um maximo de 7 (sete) vogais
doutorados.
2-Do juri fazem parte obrigatoriamente:
a) O orientador, ou orientadores;
b) Um professor ou investigador da especialidade de outra instituicdo de
ensino superior, nacional ou estrangeira;
3. Sem prejuizo do niumero anterior, deve o juri incluir no seu conjunto pelo
menos trés professores ou investigadores da especialidade em que se insere
a tese;
4. As faltas s6 poderao ser justificadas nos termos e nos casos previstos no
Regulamento Geral.
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5. O Reitor nomearad o juri no prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da
proposta da sua constituicao.

6. O despacho de nomeacao sera comunicado por escrito ao candidato e
afixado em lugar publico da Universidade.

Art.© 9.0
(Aceitacao da Tese e Designacao dos Arguentes)

1. Nos 60 (sessenta) dias subsequentes a publicacdo da sua nomeacao, o
juri profere um despacho liminar no qual declara aceite a tese ou, em
alternativa, recomenda ao candidato, fundamentadamente, a sua
reformulacao.

2. Verificada a situacao a que se refere a parte final do nimero anterior, o
candidato dispde de um prazo de 120 (cento e vinte) dias, improrrogavel,
durante o qual pode proceder a reformulacdo da tese ou declarar que a
pretende manter tal como a apresentou.

3. Considera-se ter havido desisténcia do candidato se, esgotado o prazo
referido no nimero anterior, este ndo apresentar a tese reformulada ou nao
declarar que a pretende manter tal como a apresentou.

4. Aceite a tese, nos termos dos n% 1 ou 2 deste artigo, o juri designa dois
arguentes da tese.

5. Em geral, os arguentes nao devem ter sido orientadores da tese e,
obrigatoriamente, pelo menos um deve pertencer a outra instituicao de
ensino superior ou de investigacao, nacional ou estrangeira.

Art.°© 10°
(Acto de Doutoramento)

O acto de doutoramento consiste na discussao publica de uma tese original.

Art.° 11.°
(Sobre a Tese)

1. E admitida na elaboracdao da tese o aproveitamento, total ou parcial, do
resultado de trabalhos ja publicados, mesmo em colaboragcdo, devendo,
neste caso, o candidato esclarecer qual a sua contribuicao pessoal.

2. A tese pode ser impressa ou policopiada. Compete ao Conselho Cientifico
definir as normas para a elaboracao e apresentacao da tese que devem ser
recomendadas aos candidatos, com vista a facilitar a sua difusdao na
comunidade cientifica.

3. A tese serd escrita, por principio, em lingua portuguesa, e devera ser
acompanhada de um resumo até 300 (trezentas) palavras em portugués e
em, pelo menos, outra lingua comunitaria.

4. Em casos devidamente justificados, a requerimento do candidato e com
parecer positivo do orientador, pode o Conselho Cientifico autorizar a
apresentacao da tese escrita numa lingua estrangeira de grande difusd@o na
comunidade cientifica. Em caso de aceitacdo, a tese deverd incluir um
resumo em portugués de pelo menos 10 (dez) paginas.

Art.© 120
(Realizacao de Provas)
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1. As provas de Doutoramento devem iniciar-se no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, a contar:
a) Do despacho de aceitagcao da tese;
b) Da data de entrega da tese reformulada ou da declaragao do
candidato de que prescinde da reformulagao.
2. As provas sao publicas e ndo podem ter lugar sem a presenca do
presidente e da maioria dos restantes membros do juri.

Art.© 13°
(Discussao da Tese)

1. Antes do inicio da discussdo, deve ser facultado ao candidato um periodo
até 30 (trinta) minutos para uma apresentacao liminar da sua tese.

2. As intervengdes dos arguentes ndao podem exceder globalmente 60
(sessenta) minutos.

3. O candidato dispde para a sua resposta de um tempo nao inferior ao que
tiver sido utilizado pelos arguentes e, em qualquer caso, nao inferior a 30
(trinta) minutos, relativamente a cada um deles.

4. Por periodo ndo superior a 15 (quinze) minutos, pode o presidente
conceder aos membros do juri que ndo intervieram como arguentes a
faculdade de apresentarem pedidos de esclarecimento ao candidato sobre o
objecto da tese, assegurando ao candidato o direito de resposta, por tempo
idéntico ao utilizado por esses membros do juri.

5. Globalmente, a discussao da tese ndo deve exceder 180 minutos.

Art.© 140
(Deliberacao do Jari)

1. Concluidas as provas, o juri reune para apreciacao e deliberacdo sobre a
classificacao final do candidato, sé podendo intervir os membros do juri que
estiveram presentes em todas as provas.
2. A votacao sera nominal e justificada e ficara registada em acta.
3. O presidente do juri dispde de voto de qualidade, podendo também
participar na apreciagao e deliberagcao quando tenha sido designado vogal.
4. A classificacdo final é expressa pelas formulas de Reprovado ou
Aprovado.
5. Aos candidatos aprovados, o juri de doutoramento pode deliberar atribuir
uma das seguintes mengoes:

a) Aprovado com distingdo;

b) Aprovado com distingdao e louvor.

Art.© 15°
(Entrada em Vigor)

O presente regulamento entra em vigor no ano lectivo 2010-2011.

3. Biblioteca em suporte digital.
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FUNDO BIBLIOGRAFICO

Ciéncia Politica— Recursos em Suporte Eletrdnico

Existe um vasto Fundo Documental Digital, acessivel em Bases de Dados
assinadas por esta Universidade, que nesta area de Ciéncia Politica em
concreto, se quantifica da seguinte forma:

*133 Titulos de Revistas em Texto Integral, disponiveis nos campi do
Grupo Lusofona, e com periodo de existéncias, dentro de cada site,
mencionado:

- Administration & Society
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/37607/citation/134712

D69FB26 0COBO06/1?accountid=43826 )

- The American Enterprise
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/4502/citation/134712D69F
B260C0B06/2?accountid=43826 )

- American Journal of Political Science
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41523/citation/134712D69
FB260C0B06/3?accountid=43826 )

- The American Political Science Review
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41041/citation/134712D69
FB260C0B06/4?accountid=43826 )

- The American Prospect
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/3883/citation/134712D69F
B260C0B06/5?accountid=43826 )

- American Review of Political Economy
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/60284/citation/134712D69
FB260C0B06/6?accountid=43826 )

- Arizona Capitol Times
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/28205/citation/134712D69
FB260C0OB06/7?accountid=43826 )

- Asian Perspective
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/55192/citation/134712D69
FB260C0OB06/8?accountid=43826 )

- BBC Monitoring Americas
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43928/citation/134712D69
FB260C0B06/9?accountid=43826 )

- BBC Monitoring Central Asia
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34274/citation/134712D69
FB260C0B06/11?accountid=43826 )

- BBC Monitoring European
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43926/citation/134712D69
FB260C0B06/12?accountid=43826 )

- BBC Monitoring Former Soviet Union
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43929/citation/134712D69
FB260C0B06/13?accountid=43826 )

- BBC Monitoring Middle East
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43924/citation/134712D69
FB260C0B06/14?accountid=43826 )
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http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43928/citation/134712D69FB260C0B06/9?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43928/citation/134712D69FB260C0B06/9?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34274/citation/134712D69FB260C0B06/11?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34274/citation/134712D69FB260C0B06/11?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43926/citation/134712D69FB260C0B06/12?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43926/citation/134712D69FB260C0B06/12?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43929/citation/134712D69FB260C0B06/13?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43929/citation/134712D69FB260C0B06/13?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43924/citation/134712D69FB260C0B06/14?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43924/citation/134712D69FB260C0B06/14?accountid=43826

- BBC Monitoring South Asia
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43927/citation/134712D69
FB260C0B06/15?accountid=43826 )

- British Journal of Political Science
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/48551/citation/134712D69
FB260C0B06/16?accountid=43826 )

- British Politics
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/38875/citation/134712D69
FB260C0B06/17?accountid=43826 )

- Business Europe
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/30710/citation/134712D69
FB260C0B06/18?accountid=43826 )

- Capital & Class
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/30109/citation/134712D69
FB260C0B06/19?accountid=43826 )

- Central European Economic Review
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/33689/citation/134712D69
FB260C0B06/20?accountid=43826 )

- The China Quarterly
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34774/citation/134712D69
FB260C0B06/21?accountid=43826 )

- Comparative European Politics
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/43953/citation/134712D69
FB260C0B06/22?accountid=43826 )

- Constitutional Political Economy
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/25735/citation/134712D69
FB260C0B06/23?accountid=43826 )

- Contemporary Political Theory
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/26818/citation/134712D69
FB260C0B06/24?accountid=43826 )

- Country Forecast. Argentina
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/52281/citation/134712D69
FB260C0OB06/25?accountid=43826 )

- Country Forecast. Australia
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/52282/citation/134712D69
FB260C0OB06/26?accountid=43826 )

- Country Forecast. Austria
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40323/citation/134712D69
FB260C0B06/27?accountid=43826 )

- Country Forecast. Belgium
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39631/citation/134712D69
FB260C0B06/28?accountid=43826 )

- Country Forecast. Brazil
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40169/citation/134712D69
FB260C0B06/29?accountid=43826 )

- Country Forecast. Canada
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/52284/citation/134712D69
FB260C0B06/30?accountid=43826 )

- Country Forecast. Chile
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39480/citation/134712D69
FB260C0B06/31?accountid=43826 )

87| Pagina
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http://search.proquest.com/abicomplete/publication/52282/citation/134712D69FB260C0B06/26?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/52282/citation/134712D69FB260C0B06/26?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40323/citation/134712D69FB260C0B06/27?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40323/citation/134712D69FB260C0B06/27?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39631/citation/134712D69FB260C0B06/28?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39631/citation/134712D69FB260C0B06/28?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40169/citation/134712D69FB260C0B06/29?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40169/citation/134712D69FB260C0B06/29?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/52284/citation/134712D69FB260C0B06/30?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/52284/citation/134712D69FB260C0B06/30?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39480/citation/134712D69FB260C0B06/31?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39480/citation/134712D69FB260C0B06/31?accountid=43826

- Country Forecast. China
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39924/citation/134712D69
FB260C0B06/32?accountid=43826 )

- Country Forecast. Cuba
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39481/citation/134712D69
FB260C0B06/33?accountid=43826 )

- Country Forecast. Denmark
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40325/citation/134712D69
FB260C0B06/34?accountid=43826 )

- Country Forecast. Ecuador
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39624/citation/134712D69
FB260C0B06/35?accountid=43826 )

- Country Forecast. Egypt
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39625/citation/134712D69
FB260C0B06/36?accountid=43826 )

- Country Forecast. European Union
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39925/citation/134712D69
FB260C0B06/37?accountid=43826 )

- Country Forecast. France
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39196/citation/134712D69
FB260C0B06/38?accountid=43826 )

- Country Forecast. Germany
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39198/citation/134712D69
FB260C0B06/39?accountid=43826 )

- Country Forecast. Greece
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40324/citation/134712D69
FB260C0B06/40?accountid=43826 )

- Country Forecast. India
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39199/citation/134712D69
FB260C0B06/41?accountid=43826 )

- Country Forecast. Indonesia
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39316/citation/134712D69
FB260C0OB06/42?accountid=43826 )

- Country Forecast. Iran
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40327/citation/134712D69
FB260C0OB06/43?accountid=43826 )

- Country Forecast. Italy
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39318/citation/134712D69
FB260C0B06/44?accountid=43826 )

- Country Forecast. Japan
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39782/citation/134712D69
FB260C0B06/45?accountid=43826 )

- Country Forecast. Mexico
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39471/citation/134712D69
FB260C0B06/46?accountid=43826 )

- Country Forecast. Netherlands
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39630/citation/134712D69
FB260C0B06/47?accountid=43826 )

- Country Forecast. Nigeria
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39626/citation/134712D69
FB260C0B06/48?accountid=43826 )
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- Country Forecast. Norway
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40322/citation/134712D69
FB260C0B06/49?accountid=43826 )

- Country Forecast. Pakistan
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39627/citation/134712D69
FB260C0B06/50?accountid=43826 )

- Country Forecast. Peru
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40171/citation/134712D69
FB260C0B06/51?accountid=43826 )

- Country Forecast. Philippines
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39628/citation/134712D69
FB260C0B06/52?accountid=43826 )

- Country Forecast. Poland
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40321/citation/134712D69
FB260C0B06/53?accountid=43826 )

- Country Forecast. Russia
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39473/citation/134712D69
FB260C0B06/54?accountid=43826 )

- Country Forecast. Saudi Arabia
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/39474/citation/134712D69
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http://search.proquest.com/abicomplete/publication/22044/citation/134712D69FB260C0B06/121?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/26564/citation/134712D69FB260C0B06/122?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/26564/citation/134712D69FB260C0B06/122?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/42209/citation/134712D69FB260C0B06/124?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/42209/citation/134712D69FB260C0B06/124?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41305/citation/134712D69FB260C0B06/125?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41305/citation/134712D69FB260C0B06/125?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/37977/citation/134712D69FB260C0B06/128?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/37977/citation/134712D69FB260C0B06/128?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41165/citation/134712D69FB260C0B06/129?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41165/citation/134712D69FB260C0B06/129?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/5509/citation/134712D69FB260C0B06/130?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/5509/citation/134712D69FB260C0B06/130?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/25218/citation/134712D69FB260C0B06/131?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/25218/citation/134712D69FB260C0B06/131?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/54847/citation/134712D69FB260C0B06/133?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/54847/citation/134712D69FB260C0B06/133?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/32034/citation/134712D69FB260C0B06/134?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/32034/citation/134712D69FB260C0B06/134?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/47546/citation/134712D69FB260C0B06/136?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/47546/citation/134712D69FB260C0B06/136?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/36633/citation/134712D69FB260C0B06/137?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/36633/citation/134712D69FB260C0B06/137?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/7589/citation/134712D69FB260C0B06/138?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/7589/citation/134712D69FB260C0B06/138?accountid=43826

- The Polish Quarterly of International Affairs
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/506345/citation/134712D6
9FB260C0B06/139?accountid=43826 )

- Political Science Quarterly
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41161/citation/134712D69
FB260C0B06/140?accountid=43826 )

- Post - Communist Economies
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/32734/citation/134712D69
FB260C0B06/142?accountid=43826 )

- Progress in Development Studies
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/38447/citation/134712D69
FB260C0B06/143?accountid=43826 )

- Public Administration & Development
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/37737/citation/134712D69
FB260C0B06/144?accountid=43826 )

- Public Interest
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34750/citation/134712D69
FB260C0B06/147?accountid=43826 )

- Regional Outlook
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/26097/citation/134712D69
FB260C0B06/148?accountid=43826 )

- Regulation
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/38212/citation/134712D69
FB260C0B06/149?accountid=43826 )

- Review of African Political Economy
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/32911/citation/134712D69
FB260C0B06/150?accountid=43826 )

- Review of Black Political Economy
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/47227/citation/134712D69
FB260C0B06/151?accountid=43826 )

- Review of International Studies
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/32445/citation/134712D69
FB260C0OB06/152?accountid=43826 )

- Review of Political Economy
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/29739/citation/134712D69
FB260C0OB06/153?accountid=43826 )

- Revue du Droit de I'Union Européenne
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/746330/citation/134712D6
9FB260C0B06/154?accountid=43826 )

- Socialism and Democracy
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34334/citation/134712D69
FB260C0B06/1597accountid=43826 )

- Time
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/42427/citation/134712D69
FB260C0B06/1667accountid=43826 )

- U.S. News & World Report
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/40641/citation/134712D69
FB260C0B06/167?accountid=43826 )

- Vital Speeches of the Day
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41532/citation/134712D69
FB260C0B06/168?accountid=43826 )
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http://search.proquest.com/abicomplete/publication/746330/citation/134712D69FB260C0B06/154?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34334/citation/134712D69FB260C0B06/159?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/34334/citation/134712D69FB260C0B06/159?accountid=43826
http://search.proquest.com/abicomplete/publication/42427/citation/134712D69FB260C0B06/166?accountid=43826
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- The Washington Monthly
(http://search.proquest.com/abicomplete/publication/41640/citation/134712D69
FB260C0B06/169?accountid=43826 )

* * 23.060 Artigos em Texto Integral e 3636 Abstracts, de Revistas,
Atas, Capitulos de Livros, etc., disponiveis nas Bases de Dados adquiridas
pelo Grupo Lusodfona e pesquisaveis pela palavra-chave “Political Science”,
nomeadamente ProQuest ABI/Inform:
http://search.proquest.com/advanced?accountid=43826

*** Acresce ainda o acesso a outros recursos eletrénicos igualmente
especificos na area de Ciéncia Politica:

12 Bases de Dados em linha, em Acesso Aberto, com milhares de artigos
em Texto Integral:

- Centro de documentagao 25 de Abril

(http://www1.ci.uc.pt/cd25a/wikka.php?wakka=HomePage )

- DOAI : Directory of Open Access Journals

(http://www.doaj.org/doaj?func=subject&cpid=47)

- Glossary of Political Terms and Definitions of Terminology Related to the

Science of Politics (http://www.webref.org/political-science/political-

science.htm )

- IPSA/APSI : International Political Science Association/Association

Internationale de Science Politique (http://www.ipsa.org/)

- MIT Open Course Ware (http://ocw.mit.edu/courses/political-science/)

- Open Directory Project

(http://www.dmoz.org/Science/Social Sciences/Political Science/)

- Political Database of Americas (http://pdba.georgetown.edu/)

- Political Science (http://www.library.vanderbilt.edu/romans/polsci/)

- Political Science Resources (http://www.politicsresources.net/)

- Politics : Foreign and International

(http://library.wlu.edu/subjectresults.php?descname=Politics%20--
%20Foreign%20and%20International)

- Total Politics (http://www.totalpolitics.com/speeches/)

- The World Bank : data and research

(http://econ.worldbank.org/WBSITE/EXTERNAL/EXTDEC/0,,menuPK:476823~

pagePK:64165236~ piPK:64165141~theSitePK:469372,00.html )

**x*xx 43 Titulos de Revistas em linha, com Texto Integral,
disponibilizadas em Acesso Aberto e organizadas tematicamente, pela
Biblioteca:

- Acta Universitatis Danubius: Administratio (http://journals.univ-
danubius.ro/index.php/administratio/issue/current)
- Africa Spectrum (http://hup.sub.uni-hamburg.de/giga/afsp )
- African Journal on Conflict Resolution
(http://www.accord.org.za/publications/ajcr )
- Alternatives: Turkish Journal of International Relations
(http://www.alternativesjournal.net/new/index.php

)

- América Latina Hoy
(http://redalyc.uaemex.mx/src/inicio/HomRevRed.jsp?iCveEntRev=308 )
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- American Diplomacy (http://www.unc.edu/depts/diplomat/ )

- Analisis Politico
(http://www.scielo.org.co/scielo.php?script=sci_serial&pid=0121-
4705&Ing=pt&nrm=iso )

- AntePodium (http://www.victoria.ac.nz/atp/index.html )

- Asia-Pacific Journal: Japan Focus (http://www.japanfocus.org/ )

- Australian Review of Public Affairs (http://www.australianreview.net/ )
- Azerbaijan Focus: Journal of International Affairs
(http://sam.gov.az/en/publications/journals/azerbaijanfocus/ )

- Behemoth: a Journal on Civilisation (http://www.behemoth-
journal.de/current-issue/)

- Bollettino Telematico di Filosofia Politica (http://bfp.sp.unipi.it/hj05b/ )
- BPSR : Political science (http://www.bpsr.org.br/revista/natual.htm )
- Bulletin of Italian Politics

(http://www.gla.ac.uk/schools/socialpolitical/research/politics/journal

s/bulletinofitalianpolitics/currentissue/ )

- Cadernos de Relagdes Internacionais
(http://www.maxwell.lambda.ele.puc-
rio.br/rev_cadernos.php?strSecao=input0 )

- Cadmus (http://www.cadmusjournal.org/ )

- The Cato Journal: an Interdisciplinary Journal of Public Policy Analysis
(http://www.cato.org/pubs/journal/index.html )

- Caucasian Review of International Affairs (http://cria-
online.org/lssue 13.html )

- Central European Journal of International and Security Studies
(http://www.cejiss.org/archive )

- Central European Journal of Public Policy
(http://www.cejpp.eu/index.php/ojs )

- CES Working Papers
(http://www.cse.uaic.ro/WorkingPapers/CESWPcurrent.htm )

- CEU political science journal (http://www.ceu.hu/poliscijournal )

- China and Eurasia Forum Quarterly (http://www.chinaeurasia.org/ )

- Colombia Internacional (http://colombiainternacional.uniandes.edu.co/ )
- Commonwealth Journal of Local Governance
(http://epress.lib.uts.edu.au/journals/index.php/cjlg )

- Confines de Relaciones Internacionales y Ciencia Politica

(http://confines.mty.itesm.mx/ )

- Contexto Internacional
(http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_serial&lng=pt&pid=0102-
8529&nrm=iso )

- Crossroads (http://www.webasa.org/crossroads.htm )

- Cultural Logic: an Electronic Journal of Marxist Theory and Practice
(http://clogic.eserver.org/ )

- EJEG : Electronic Journal of E-Government
(http://www.ejeg.com/main.html )

- Entelequia. Revista Interdisciplinar (http://www.eumed.net/entelequia/)
- L'Espace Politique (http://espacepolitique.revues.org/index55.html )

- Espacios Publicos
(http://redalyc.uaemex.mx/src/inicio/HomRevRed.jsp?iCveEntRev=676 )
- Essex Human Rights Review (http://www.ehrr.org/ )

- Estudios Gerenciales
(http://redalyc.uaemex.mx/src/inicio/HomRevRed.jsp?iCveEntRev=212 )
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- Ethics & Global Politics
(http://www.ethicsandglobalpolitics.net/index.php/egp/issue/current )

- European Integration Online Papers
(http://eiop.or.at/eiop/index.php/eiop )
- The International Journal of Inclusive Democracy
(http://www.inclusivedemocracy.org/journal/ )

- JeDEM: eJournal of eDemocracy and Open Government
(http://www.jedem.org/ )

- Party Politics (http://www.partypolitics.org/index.html )

- Res-Publica : Revista Luséfona de Ciéncia Politica
(http://respublica.ulusofona.pt/ )

- Southeast European Politics (http://www.seep.ceu.hu/current/ )

Para além desta documentacdao, o Grupo Lusdéfona, detém no seu
Repositdrio Institucional:

- ReCiL - Repositério Cientifico Luséfona (http://recil.grupolusofona.pt/ (
engloba a producgdo cientifica realizada no Grupo Lusdfona, nas diversas
Areas do Conhecimento).

4. Regulamento de Estagio

LICENCIATURA EM CIENCIA POLITICA E RELAGCOES
INTERNACIONAIS

SEMINARIO / ESTAGIO

REGULAMENTO
Ano Letivo 2012/2013

Artigo 1.°
(Departamento de Estagios - Competéncias)

1. O estdgio é assegurado pelo «Departamento de Estagios», que
funciona nas instalagdes da ULHT.

2. O «Departamento de Estagios» tem como funcdo contactar e
assegurar a colaboracdo de entidades acolhedoras colocando os
estagiarios.

3. O «Departamento de Estagios» tem competéncia para:

a) Negociar todas as condigOes relacionadas com a efetivacdao dos
estadgios, quer com os alunos, quer com as entidades
acolhedoras.

b) Promover a colaboracdo e intervencao de «Orientadores de
Estagio na Entidade Acolhedora», quer os designados pela
ULHT, quer os propostos pelas entidades acolhedoras.
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c) Orientar a distribuicdo dos alunos estagiarios pelas instituicdes
designadas e de acordo com as prioridades definidas pelo
departamento docente.

d) Controlar a realizacdo dos estagios nas entidades acolhedoras
de acordo com este regulamento.

Artigo 2.°
(Caracterizacao Formal do Estagio)

O estagio visa a integracao durante o tempo deste, do aluno na
entidade acolhedora, segundo as diretivas das entidades acolhedoras
e dos respetivos «Orientadores de Estagio na Entidade Acolhedoras.
A formalizacdao do estagio é feita mediante um Contrato de Estagio,
por aluno.

Nao existe remuneracao do estagio, nem resulta da efetivacdao do
estagio qualquer vinculo laboral entre estagiario e entidade
acolhedora.

E, no entanto, obrigacdo do estagiario cumprir escrupulosamente
todas as obrigagdes decorrentes de forma analoga a relagao laboral,
e que lhe sejam aplicaveis, tais, como: assiduidade, pontualidade,
lealdade, respeito, sigilo.

Artigo 3.°
(Orientacao dos Estagios)

. Os estagiarios serdo orientados em sede de Seminario de Estagio por

docente.

. Os estagios serdo, salvo indicacdo em contrario, acompanhados e

enquadrados no local de estagio por um profissional da entidade
acolhedora e a designar por esta.

Artigo 4.°
(Estagios — Tipo e Objetivos Gerais)

. O presente estagio tem a seguinte vocacao:

a) Pretende-se que o estagiario observe as diversas situacdes que
se |lhe apresentam, participe nas mesmas, como observador e
participante.

. Os Objetivos Gerais dos estagios sao:

a) Colocar os estagidarios em contacto com a realidade das
situacOes inerentes as competéncias das Instituicdes, onde
estagia.

b) Aprender a recolher e tratar objetivamente a informacao
obtida, organiza-la e descrevé-la.

c) Aprender a realizar registos de observacao/intervencao.

d) Aprender a construir e aplicar materiais de gestao.

e) Aprender a planificar e a aplicar as intervengdes adequadas a
realidade.
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Artigo 5.°
(Objetivos Especificos)

1. Os estagiarios no desempenho da sua agdo deverao:

a) Observar e participar de acordo com as solicitagbes dos
Agentes Politicos.

b) Observar fendmenos de grupo e refletir sobre os mesmos.

c) Contextualizar as situacdes de aprendizagem recebidas.

d) Problematizar sobre as situagdes observadas.

e) Identificar os conceitos relacionados com a intervengao
realizada pela Instituicdo, podendo sugerir propostas tedrico-
praticas.

f) Compreender o papel que o Agente Politico exerce no processo
de aprendizagem e de execugao.

g) Colocar em acao, sempre que autorizado pelo Orientador
responsavel pelo Estagio, as propostas de intervengao.

Artigo 6°
(Competéncias a adquirir)

1. Os estagiarios deverdo:
a) Reconhecer e identificar as dificuldades da Instituicao
b) Estabelecer conexdes entre a teoria e a pratica.
c) Aperfeicoar-se pessoal, social e profissionalmente.
d) Responsabilizar-se, participando na modificacdo de habitos,
estruturas e comportamentos, pessoais e sociais.

Artigo 7.°
Elaboracao de Relatério
(Principios)

1. O estagiario devera, nomeadamente:
a) Caraterizar a Entidade do estéagio.
b) Caraterizar os métodos e técnicas observadas ou
experimentadas.
c) Efetuar uma reflexao acerca do papel do Agente Politico na
Instituicao.
d) Explicitar a observagao de diagnéstico realizada,
fundamentando-a.
e) Explicitar as situagdes observadas com ponderagao
hierarquizada.
2. O estagiario devera entregar, nos termos do Art. 13°:
a) Diario de acoes
b) Relatério de Estagio.
3. Sera distribuida norma geral relativa ao bom desenvolvimento e
elaboracdo do Relatério de Estdgio, que fica em anexo a este
Regulamento, dele fazendo parte integrante.
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Artigo 8.°
(Duracgao, Carga Horaria e Local de Estagio)

. O estagio semestral tem a duracdo de 45 horas - 3 horas semanais,

minimas obrigatérias, incidindo sobre o modo de funcionamento,
organizacao, estruturas, planos de acgao e politicas de investimento,
de recursos humanos, de orcamentos e de objectivos que a Entidade
preconiza na sua acgao.

. O Estagio decorrera no 2° semestre de cada ano letivo.
. O descrito no numero anterior podera ser excecionalmente

modificado ou flexibilizado pelo Departamento de Estagios em fungao
de pedido nesse sentido, formulado pelas entidades acolhedoras.

. O estagio serd efetivado nas Entidades acolhedoras a indicar

oportunamente pelo «Departamento de Estagios».

Artigo 9.°
(Frequéncia e Seguro Escolar)

. A realizacao de estagio é obrigatoéria.
. A presenca dos alunos nos locais de estagio é vinculativa e sujeita a

regime de faltas.

. A auséncia injustificada dos alunos nos locais de estagio, por um

periodo superior a duas semanas, pressupde a reprovacao dos alunos
a UC Seminario/Estagio.

. A desisténcia do estagio devera ser comunicada, por escrito ao

«Departamento de Estagios», indicando o(s) motivo(s) da mesma.

. O seguro escolar é extensivel ao local de estdgio e é da

responsabilidade da ULHT.

Artigo 10°
(Trabalhador Estudante)

O aluno estagiario, nestas condicoes, devera fazer prova da sua situagao
na Secretaria da ULP (fotocopia do contrato de trabalho ou declaragao da
entidade empregadora).

N =

Artigo 11.°
(Deveres do Estagiario)

. Observar este regulamento de forma criteriosa e responsavel.
. Saber estar (apresentacdao, bom-senso, forma de expressao, respeito

pelos outros, neutralidade com os funciondrios e Agentes Politicos,
Instituicdo, interiorizando o seu papel de estagiario.

. Respeitar, e cumprir, escrupulosamente, os aspetos éticos e

deontoldgicos da sua pratica e contactos profissionais, em sede de
estagio (dever de confidencialidade, consentimento informado, nado
autonomia deciséria).

. Cumprir os regulamentos internos da Instituicao a que acede por via

de estagio e a ele aplicaveis.

. Respeitar instrucbes e estabelecer uma relacdao de respeito com
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funciondrios, Agentes Politicos e utentes da Instituicdo, e fazer
entrega do relatorio final de estagio.

6. Estar sempre disponivel para a sua autoavaliacdo e autoformacao.

7. Abster-se de quaisquer atos que, por acao ou omissao, possam de
alguma forma fazer perigar o processo de selecdao, langamento,
colocacdo efetiva e desenvolvimento dos estagios, quer do préprio,
quer dos estagios de seus colegas.

Artigo12.°
(Avaliacao do estagio)

1. A Avaliacao Continua do periodo de estagio corresponde a 30% da
nota final.

2. Os parametros de Avaliacao Continua sdo: assiduidade e participacao
no Estagio (20%) e Seminario de Estagio (50%).

3. A ndo aprovacao do Relatdrio de Estagio implica a revisdao do mesmo
por parte do aluno, com entrega no inicio da época seguinte e em
data a indicar pelo docente, devendo o aluno, para o efeito,
inscrever-se na Secretaria.

ULHT, / /

Este regulamento foi-me entregue, em duplicado cujo original vou assinar,
manifestando total concordédncia com o teor do mesmo.

Assinatura do aluno

Tomei
conhecimento,

Docente e responsavel do Seminario/Estagio

Texto escrito conforme o Acordo Ortografico
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